PEDAGOGIAI PROGRAM

ASZARI JASZAI MARI
ALTALANOS ISKOLA



TARTALOMJEGYZEK

BEVEZETES ....ccetiteteueueertsessesesessssssssssesessssssssssessssssssssesessstssssssesessnsssssssesestessssssessssssesssssesessssssssesssessanssssssesesssasssesases 4
l. NEVELESI PROGRAM ......uveeueieeieteeseeiseessseesseesseessesssssssesssssssesssssssesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssnses 5
I.1. ALAPELVEK, ERTEKEK, CELOK 1uuvvvvreeeeeeieeuurseeeseeesaaussseesesssasisssssssesssasassssssesssesasssssssesssessssssssessssesasssssseesessssnssssseses 5
L1.1. Iskoldnk nevelbtestiiletének pedagdgiai hitvalldsa, a nevelé-oktato munka alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkdzei €s eljarasQi............uueecvureesieeeesciieeeciieeesieeeeecvee e

1. 2. A SZEMELYISEGFEJLESZTES ES KOZOSSEGFEJLESZTES
L2.1. Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink

1.2.2.1. A tanuldi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink
1.2.2.2. A tanitasi éran megvaldsithatd kozosségfejlesztd feladatok....
1.2.2.3. Az egységes alapokra éplilé differencialas
1.2.2.4. Az egyéb (tandran kivili) foglalkozasok kozosségfejlesztd feladatai
1.2.2.5. Az iskola létesitményeinek, eszk6zeinek egyéni vagy csoportos haszndlata
L. 3. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM ....eiieuuveeeesitieessureeesnunnesssseeessnsseessssssesssseeessnsseeesnnns
L3.1. Azegészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok
L13.2. Azelsésegély-nyujtdsi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos iskolQi terv ...........cceevvvuveevcvveeeecveeennnen 17
L. 4. A PEDAGOGUSOK FELADATAI c.uttteeeuitteeesuteeesauteeesusteessuseeesasseessansteessssesesansseessasssesssnsesessnsseessasseesesssesessnssesssnsseesans 18
L4.1. A pedagogusok helyiintézmenyi feladartai .............oeecuueeeecueieeiiieeeeciee et ec e e et e e et e e e sae e e e iaaa e e 18
L4.2. Az osztdlyfénék feladatai és hatdskére, az osztalyfGnéki munka tartalma................eeeeeeeeeeecveeeeecveeenne, 20
L.5. AP CSOLATTARTAS RENDIE ¢t eeiuuttrieteeessasiutteeeeesssasausateeeeesssasnaeaeesesssassssaaaeesssasssstesaeesssesssssesseesssesssnsssseeeesssnssnnees 22
L5.1. Kapcsolattartds a sziilékkel, tanuldkkal, az iskola partnereivel, az iskola k6zésségeinek egylittmiik6dése
22
1.5.1.1. Az igazgatdsag és a nevelGtestiilet gy UtIMUKOUESE .....oo.eevviriiiiirieiieteieeeeeet ettt 22
1.5.1.2. A szakmai munkakdzosségek egyUttMUKOUESE ........ccccuviiiiiiiiieiie ettt e e e e e sre e e ab e e e s bae e e saaeee s 22
1.5.1.3. A szUl6i munkakozosség és az iskola kozosségeinek egylttmUkodeése .........cccuvveevieieeiieecciieeeciiee e 22
1.5.1.4. A nevelGk és a tanuldk kapcsolattartasa és egyUttmUKOAESE .......c.cevveevveeeieeieeiieece e .23
1.5.1.5. A nevelBk és a szlil6k kapcsolattartasa és egyUttmUKOESse. ......ccovvevvirieiieneiiiinieieeeeee e ...23
1.5.1.6. A sziil6k és a pedagogusok egylittmiikodésére az aldbbi forumok szolgalnak: ..........cceeeeiiiiiiiiiiieeciee e, 23
L5.2. Aziskola vezetésének és kbzdsségeinek kiilsé kapcsolatai, egylittmiikdése iskoldn kiviili intézményekkel
24
L5.3. Atanuléknak az intézményi déntési folyamatban vald jogai gyakorldsdnak rendje................ccevenuueen..... 25
I. 6. A JOGVISZONY LETESITESE ES A FELVETELI ELJARAS SZABALYAI ...eitiiieeeeeeeeiiitteeeesesesiiteeeeessesinbeteeesssesaasbeneeesssesnnsnnaeaesss 26
L.7. A MAGASABB EVFOLYAMBA LEPES FELTETELEL. e uuureterurreeeiureresanreeesnetessssreeesaseeessnenesennesesannneessnenesssnsesesannnnessanseessnn 27
L. 8. AZ ISKOLAVALTAS VALAMINT A TANULO ATVETELENEK SZABALYAL ...vvttieiiiriiiiieeeeseissinreeeeesssessnsseneeesssassnsseneeesssssssssnnseeesns 28
L.9. AZ ISMERETEK SZAMONKERESENEK RENDJE ...ceeeeuvteeesurteeenureeesssreeesausteeassseeesansseesssenesssnsesessnsseessasseesessseeesssnseeessseessns 28
L9.1. Aziskolaiirdsbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatdsok rendje, az ismeretek szimonkérésének rendje. ... 28
1.9.1.1. A SZAMONKEIES GYAKOIISAZA ..veuveeeeeeiiiesieeeiteesieestte et esteesteesteesteessteessseenseesseeeseesaseenseesnseesseeanseesseesnseesnseenseesnsens 29
1.9.1.2. A SZAMONKEIES FOIMMAT c.uuviiiiiiiieiiiee ettt e st e e et e e e sbb e e e s bt e e e ateeessbeeessseaeessaeessbeeesssseesnnsseens
1.9.1.3. Szébeli szamonkérések.....
1.9.1.4. irasbeli szdmonkérések........
1.9.1.5. Gyakorlati szamonkérések

L9.2. Azirdsbeli beszamoltatds rendje, korldtai
19.3. Az otthoni, napkézis, tanuldszobai felkésziiléshez eldirt irdsbeli és szobeli feladatok meghatdrozdsanak
(=Tl e g [+ 1 o | OO PP PRI
1.10. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK ...
Li0.1. A ViZSGASZADGIYZAT COlJQ......ueeeaeeeieeeee ettt e et e e et e e et e e e et e e e e etss e e e ttasaeatsaaeessssasssssenann

L10.2. A vizsgaszabdlyzat hatdlya

I.11. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI RENDJE ...ceveruvveeeeirerennne
1.11.1.1.  Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanuld: .......cccoovveeeriieiieeeeeere e
1.11.1.2. A beilleszkedési, tanuldsi magatartdsi nehézségek kiizdé tanulé...
1.11.1.3.  Sajatos nevelésiigényl tanuld...........ccceeeviiieeiiiieniiee e
1.11.1.4.  Tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkdztatasanak rendje .......c.eeveeeeeerieeceese e
1.11.1.5. A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk integracidjat segitd tevékenység ......cccoveveevcveenennne 34
1111.1.6. A kiemelten tENetSEZES TANUIO ........eiiiiiie et e e e e e e st a e e s abe e e sbbeeesabaeeesabeeessseeeasees 35

I.12. GYERMEK ES IFJUSAGVEDELEMMEL KAPCSOLATOS FELADATOK ...euvverveeesreeseeenueessseeessseesuseessseessseesssesssseessseessseesnseesnseess 35
1.12.1.1. A gyermekvédelmi tevékenység feladatai: ................. .36
1.12.1.2.  Aziskola gyermekvédelmi tevékenységének teriletei: ..................... ....36

1.12.1.3.  Gyermek- és ifjusagvédelmi célok megvaldsitasara iranyuld tényezok: ...

HELYI TANTERV .ottt nnnanenee et saseeee s s s sssssasssesssssssssssnnsassssessssssnnnansssessssssnnnanessssssssann 38



II.1. A NEMZETI ALAPTANTERVBEN MEGHATAROZOTT PEDAGOGIAI FELADATOK HELYI MEGVALOSITASANAK RESZLETES SZABALYAI...... 38

II.2.  KERETTANTERV, TANORAK, ORASZAMOK, TANANYAG, VALASZTHATO TARGYAK, CSOPORTBONTAS.....vveerireerireerireesreesieesneens 39
1r.2.1. A vAIaSZtOtt KErettantery MEGNEVEZESE ............ueeecueeeesuieeeeirieeeeiieeeesisteeesssteaesssssaesssesasssssssessssesssssesens 39
11.2.2. A vdlasztott kerettanterv feletti OrQSZAM ...........ccucuuieeeueeeeeciiieeeceeeeseee e et e e e et e e ssteaeessttaeessrseaeesseeans 39
11.2.3. A vdlaszthato tantdrgyak, foglalkozdsok és a pedagdgusvdlasztds szabdlyQi .............cccccvvveeccuveenannenn. 40

11.2.3.1. FOBIAIKOZASOK, SZAKKOIOK: ...euvieeiieiee ettt ettt e ettt ee et e st e e te e srte e seeenseesseeesteesaseensaesnseenseeenseennes 41
11.2.4. PedagOgusvalasztas SZADAIYQ..........cc.eeeeueiereeeiiieieeit ettt 41
11.2.5. A csoportbontdsok és egyéb foglalkozdsok €s SZervezeési eIVei............uummvvummmiviieeiiieeesiieieeeiieaeesisennn 41

11.2.5.1. A csoportbontasok és egyéb foglalkozadsok szervezésének eIVei: ........ccccveieeciiiieiiiii it

11.2.5.2. Csoportbontds feltételei:.......ccoveiieciiiiiiiiiiceeecee e,
11.2.6. Mindennapos testnevelés
11.2.7. A nemzetiséghez nem tartozo tanuldk részére a telepiilésen é16 nemzetiség.............cccooeevcvenvuvenucnne 43
kultdrdjanak megismerését SzoIgalI0 tANANYAG ..........cooueeveienieeiiieeeeeee ettt ettt es 43
11.2.8. (o7 [ e (X N K 1= (=2 =] OO TP 43
IL. 3. TANKONYVEK ES TANESZKOZOK c..uuveeeeeereeerurteeeniteeesatteeesttteesauteeesauseeeesanaeesenntesesansseessasanessnnseeesanseesssnsenesannsesessneens 43
11.3.1 Alkalmazhato tankényvek, tanulmanyi segédletek és taneszkézék kivdlasztasanak elvei .................. 43
11.3.2. A tankdnyv téritésmentes igénybevétele biztositdsdnak kGtelezettSEQGe ..........coovummvvvueeeecivveeecvveeesnenn. 43
II.4.  SAJATOS PEDAGOGIAI MODSZEREK (PROJEKTOKTATAS, TEMANAP, TEMAHET) ..viiiureesrieireesireesteesseesseessseessseessesssessseens 44
114.1. PrOJEKEOKEATAS ...ttt ettt ettt et et et ettt e sate ettt e s ateenateenaneenanees 44
1.4.1.1. F N T o) =] o] = = I 1< U T S 44
11.4.1.2. A pedagdgiai projekt fEbh SZaKaSZai.......cccuiiiiiiiiiiiiiecec e e e et e et e e e eaaea s 45
11.4.1.3. A projekteket a legklilonbdz6bb szempontok alapjan csoportosithatjuk, ezek a kovetkez6k lehetnek: ...

11.4.1.4. A leggyakoribb tanitasi projektek: .....
11.4.1.5. A projektmaddszer pozitivumai:.......coeeeveereerieneeiieneerieseeiene
11.4.2. TEMQAhEt......cccvveeveeveveannn,
11.4.2.1. Témahetek a tanévben:.
11.4.2.2. TEMANAPOK @ TANEVIDEN: ...ooiiiiiie ettt et e et e e e s te e e e e tbeeeeabaeeeasbaeeseabeeesbaeeeassaeesanbeeesnseeaeaares 46
II.5. A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK ELLENGRZESE, ERTEKELESE ...uvvveeeeeeeesiurreeeeeeesesinnrsseeeeesesssnssssessesessasssssessesssennnnees
IL.5.1. Az irdsban, szé6ban vagy gyakorlatban térténd ellenbrzés és értékelés modja
11.5.1.1. SZOVEZES EITEKEIES ... ettt ettt st et b e st sbe bbb nre s
1.5.1.2. ErtEKEIES BrA@MIEEEYE! ...ttt ettt ettt et et s sttt e et ese e s et s e seeeseeen s et eseeeeeseanna
1.5.1.3. ErtEKEIES OSZEAIYZAEAl ...ttt ettt e e et st ea e s sttt ea et esese s et seeeeaessen s et eseeeseesannas
11.5.2. A tanuld tanulmadnyi munkdjanak diagnosztikus, szummativ, fejlesztd formdi ...............ccceeecvuveeennnen.. 49
11.5.3. A tanulé magatartdsa és szorgalma minGsitéSENek eIVei ............ccueeeueeeveiesieeeieiiiieeieseeeee e 50
11.5.3.1. Magatartas
11.5.3.2. Y20 =1 o 11 H TSPV PR PSSP
11.5.4. Az érdemjegyek tanulmadnyi rendszerben térténd régzizésével kapcsolatos értesitési kételezettség
SZAKMQAIIAG INAOKOIt MATALIAEJE ..........oveeeeeeeeeeeeeee ettt e e ettt e e ettt e e ettt aeee s e e etsaeasasssasesasssaaassseaanaes 52
11.5.5. Hit- és Erkélcstan tantdrgy €rtekelése, MINGSItESE. ...........uuueevveeeeiieeeeeiiieeeecieeeeceeeeeiieeeesreaeeecraa e e 52
II. 6. A TANULOK JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGE ELVEK ..c.uvvieureeieeeniteeseeessteesueeesusessseeesusesssseesssesssseesusesssseesmsessnseessessneens 53
11.6.1. AZ iSKOIQT JULAIMAZAS FOIMG......vvveeeeiseeeeeeeee ettt s et e ettt e e et e e s ettt e e e sstaaesansnaeeanseeaas 53
II.7. A GYERMEKEK, TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK ..eveveeereiererererereseresesesesesesesesesaseseseseseseseseseseseseeens 54
Ir7.1. Az intézmény SNI tanuldinak elldtdsa a Sajatos Nevelési Igény(i Tanulok Fejleszté Programja alapjdn
térténik, amelyet a Pedagdgiai program 8. melleklete tartQIMQz...............cccueeeeceeeeeeeieeeeeeeesieeeeeveeeecaeaaesieeann 56
11.7.2. A Komplex Alapprogramot az intézmény a Pedagdiai Program 7. szamu melléklete alapjdn végzi...... 57
II.8. EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETNEVELESI ELVEK, PROGRAMOK, TEVEKENYSEGEK vveveieieieieieiereieieieieieieiesesesesesesesesesesesenens 57
I1.8.1. Az iskolai egészségnevelési s KOrnyezeti NEeVEIES @IVei.............cccuueeeecueeeeeciieeeiiieesiieeescieeeecieaaesieens 57
11.8.2. Iskolai KGrnyezeti NEVEIESI PrOGIGM ............coeeeuiieeeiieeeeieeeesteeecte st e e sttt e e estta e s sstaaesasseaessseaeennees 57
11.8.3. A tanuldk fizikai dllapotdnak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek ...........cccvvvvevcvuveevcnnenn.. 58
II.9. A NEVELOTESTULET ALTAL SZUKSEGESNEK TARTOTT TOVABBI ELVEK ..vveeeeuvrererrreesesureeesseresessseessssseesssssesesssseessssessssnnnnes 59
1r9.1. Az eredmeényes tanUlAS SEGIESENEK @IVEi...........cccuueeeecueeeeeeiie e ee et ee et ee e e et eeesaaa e e s seeaas 59
I, ZARO RENDELKEZESEK .....ccveueueueeeerererseseessssssssesesssssssssssenssssssssenssnssssssssessssssssssssessssssssssssessssssssssssenssssssssssesens 61
III. 1. A PEDAGOGIAI PROGRAM HATALYBALEPESE ..ceeuuvvetesirteeesitteeeasuteeesasteeestaeessssseeesasseessasseessssseeessnssesssasseesssseeessnnes

1I1. 2. A PEDAGOGIAI PROGRAM FELULVIZSGALATA
II1. 3. LEGITIMACIOS ZARADEK ...ttt ettt ettt ettt ettt st es st st st st et s senen s s anans




BEVEZETES

Motto: ,,Az iskola dolga, hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tanulni, hogy felkeltse a tudds
iranti étvagyunkat, hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka 6réomeére és az alkotds
izgalmara, hogy megtanitson szeretni, amit csinalunk, és hogy segitsen megtaldlni azt, amit

szeretiink csinalni." Szent-Gyorgyi Albert
AZ INTEZMENY ADATAI
OM azonosito: 201019
Intézmény neve: Aszari Jaszai Mari Altalanos Iskola

Az intézmény székhelye: 2881 Aszar, Kossuth Lajos utca 26.

Beiskolazasi korzet: Aszar, Barsonyos, Kerékteleki

Az intézmény valamennyi iskolajanak évszazados torténete arra kotelez benniinket, hogy neveld és
oktatd munkakban kiemelt figyelmet forditsunk a lakohely ¢€és a nemzet torténetének,
hagyomanyainak megismertetésére, a haza iranti szeretet felébresztésére, a kiilonféle vilagnézetii

emberek cselekvd egyiittélésének gyakoroltatasara.

Alapité okiratunk szerint alapfeladatunk a beiskoldzasi korzetiinkbe tartozé tankoteles kort
gyermekek altalanos miveltségének megalapozasa. E feladat megvalositdsanak érdekében

intézménylinkben nyolc évfolyamos altalanos iskola miikodik.

A beiskoldzasi korzetliinkben ¢él6 csaladok szocidlis, anyagi és kulturdlis helyzete egymaéstol
nagymértékben eltér, ezért neveld és oktatd munkank ehhez a helyzethez igazodik: tanoran és tanoran
kiviil megprobaljuk segiteni a nehéz koriilmények kozott €16, hatrannyal induld tanuldk
felzarkoztatasat, ugyanakkor kiemelt fontossagu feladatnak tekintjiik a tehetséges, jo képességii

gyermekek fejlesztését is.

A tarsadalom, a pedagogusok €s a sziilok célja azonos: gyermekeinkbdl miivelt, j61 képzett, az életben
boldogulni tudé embereket szeretnénk nevelni. Iskolank hossza multja alatt tobbszor valtoztak az
iskola falai, épiiletei, de nem valtozott a benniik munkalkod6 pedagdégusok {6 célja: emberséget €s
tudast adni a felcseperedd helyi polgaroknak!
A Pedagdogiai Program torvényi hdttere

e A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. toérvény 4. § 10. pont,

e A pedagogusok Uj életpalydjardl szol6 2023. évi LII. torvény

e A Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérol €s alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.)

Korm. rendelet
e Anevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl €s a koznevelési intézmények névhasznalatarol

sz016 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet



I.

NEVELESI PROGRAM

I. 1. Alapelvek, értékek, célok

I.1.1.

Iskolank nevelotestiiletének pedagogiai hitvallasa, a nevelo-oktatd munka
alapelveli, értékei, céljai, feladatai, eszkozei és eljarasai

Az Aszéri Jaszai Mari Altalanos Iskola pedagogusainak neveld - oktatd munkajaban az alabbiakban

felsorolt pedagodgiai alapelvek érvényesiilnek.

¢ I[skolankban olyan 1égkort kivanunk teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat. Ennek
keretében:

a tanulo személyiségét tiszteletben tartjuk

a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe

a tanulok egyéni képességeit a nevel6-oktato munka soran figyelembe vessziik

didkjaink elore megismerhetik a veliik szemben tamasztott kovetelményeket, igy tudhatjak, mit
varunk el toliik

minden gyermek szamithat a pedagogusok joindulatu segitségére tanulmanyi munkdjdaban, és
életének egyéb problémdiban

e Az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitsara toreksziink:

tanulo és tanulo
tanulo és neveld
sziilo és nevelo

nevelo és nevelo kozott

e [skolankban a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanuldk korszer(i

ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és fejlesztése a legfontosabb pedagogiai
feladat.

e Neveldink szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivannak nevelni a rank
bizott gyermekekbdl. Ennek érdekében:

a tervszerti neveld és oktato munka a tanulok alapkészségeit fejleszti, és szamukra korszeri,

a mindennapi életben hasznosithato, tovabbépitheto alapmiiveltséget nyujt

iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a tudomanyokra,
a technikara vonatkozo — ismereteket nyujt, melyek megalapozzak a tanulok miiveltségét,
vilagszemléletét, vilagképiik formalodasat, és eligazodasukat sziikebb és tagabb
kornyezetiikben

az iskola nevelo-oktato tevékenységenek céljat a gyermeki személyiség sokoldalu és
harmonikus fejlesztésében latjuk

fontosnak tartjuk, hogy diakjaink elsajatitsak az egyéni tanulas modszereit

szeretnénk elérni, hogy tanuloink korében a szorgalomnak, a tuddasnak és a munkanak
becsiilete legyen

toreksziink a humanumra, az egyén és a kozosségek iranti tiszteletre

segitiink diakjainknak felismerni és értekelni a jot és a rosszat egyarant



toreksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott normainak és helyes
formdinak kialakitasara

szeretnénk tanuloinkat megismertetni nemzeti kulturank és torténelmiink eseményeivel,
kiemelkedoé személyisegeivel és hagyomanyaival, hogy mindezek megbecsiilése révén
taplaljuk a gyermekekben a haza, a sziilofold iranti szeretetet

e Iskolank — elsOsorban a sziilokkel apolt kapcsolatok révén — folyamatosan részt kivan venni

lakohelytink ¢életében. Ennek érdekében:

rendszeres kapcsolatot tartunk a tanulok sziileivel, a csaladokkal

igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy iskolank életérdl, tevékenységérdl, eredményeirol
minél tobbet megismerhessenek a sziilok, valamint kozségiink érdeklodo polgarai

dpoljuk és bovitjiik eddigi kapcsolatainkat a kézségiinkben talalhato iskoldakkal és
kozmiivelodeési intezményekkel

neveldink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolank — eddigi hagyomdanyaihoz hiven — tovabbra
is képviseltesse magat a kiilonféle helyi, teriileti rendezvényeken, illetve részt vegyen annak
szervezésében és lebonyolitasaban

¢ [skolank minden tanul6 szaméra biztositani kivanja az esélyegyenldséget. Ennek érdekében:

biztositiuk a hatranyos helyzetii tanulok szamdra a napkozi otthonos, tanuloszobai, és
felzarkoztato foglalkozasokat, melyek lehetové teszik szamukra az osztalykozosségbe, illetve

a tarsadalomba valo sikeres beilleszkedést

e Eszményeinkben olyan tanuld képe €I, aki a kdzos csaladi és iskolai nevelés eredményeképpen

egyesiti magéban az alabbi tulajdonsagokat:

humanus

erkdlcsos

fegyelmezett

miivelt

kotelessegtudo

erdeklodo, nyitott

kreativ, alkoto

becsiili a szorgalmas tanulast, a munkat

képes a problémak érzékelésére és megoldasara

gyvakorlatias

képes eligazodni sziikebb és tagabb kornyezetében

Jjo eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkaban, tanuldsban)
van elképzelése a jovojét illetoen

becsiili a tudast

ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanulasban

ismeri és alkalmazza a tanulas helyes és hatékony modszereit,technikait
képes tudasat tovabbfejleszteni, és onalloan ismereteket szerezni

tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti



képes az érto olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni szoban és
irdsban

a mindennapi életben felhasznalhato képességekkel rendelkezik

e Tanuldnk ismeri, tiszteli, 6vja, apolja:

nemzeti kulturankat, torténelmiinket, anyanyelviinket
a természet, a kornyezet értékeit

mas népek értékeit, hagyomanyait

az egyetemes kultura legnagyobb eredményeit

a tarsadalmilag elfogadott normak, szabalyok szerint viselkedik az emberi és a természeti
kérnyezetben

ismeri és alkalmazza a kozosségben éléshez sziikséges magatartasformakat

ismeri és betartja a kiilonféle kozosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egyiittélését biztosito
szabalyokat

ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikdcio elfogadott formait és
modszereit

viselkedése udvarias

beszéde kulturalt

tarsaival egyiittmiikodik

sziileit, neveldit, tdrsait szereti és tiszteli

képes szeretetet adni és kapni

szereti hazdjat

megerti, tiszteletben tartja a sajadtjatol eltéré nézeteket
szellemileg és testileg egészséges, edzett

egészsegesen él

szeret sportolni, mozogni

megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt, gondozott

Tudjuk, hogy ezen tulajdonsdgok mindegyikét nem vagyunk képesek kialakitani minden egyes

hozzank jar6 tanuldban, de toreksziink ra.

Neveldink mindennapi neveld és oktatd munkaja azonban arra irdnyul, hogy a lehetd legtobb didkunk

rendelkezzen végz0ds kordra minél tobb itt felsorolt személyiségjeggyel.

Az iskolankban folyd neveld-oktatdé munka céljait az altalanos emberi és a nemzeti értékek

tanulokkal torténd megismertetése, elfogadtatasa és annak belsdvé valasa hatdrozza meg.

Pedagogiai munkdank alapveté feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonysdgra,

érdeklodésre és aktivitasra épitve a személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos alabbi

értekeket tanuloink elsajatitsak, ezek képviselete valjon benniik meggyozodéssé és hatarozza meg

viselkedésiiket, magatartasukat.

az élet tisztelete, védelme
a természeti kornyezet megovdsa
az allatok és noveények védelme, szeretete

fogékonysag az élo és az élettelen természet szépsége irdant



az ember testi és lelki egészsége

az egészség megorzésének fontossdaga

az egeszseges és kulturalt életmod iranti igény

a testmozgds iranti igény

az onellatas képességeinek kialakitasa (tisztalkodas, 6ltozkodes, étkezés, kérnyezet rendben
tartdsa)

az egeszsegvedelem (az egészségre karos szokasok ismerete, elutasitasa; a balesetek
megelozése)

az onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye (6nbecsiilés, onbizalom)
felelosségvallalas sajat sorsanak alakitasaert (onallosag, kitartas, szorgalom, kreativitas)
nyitottsag az élmeényekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogadasdra és létrehozasara
fogékonysag az emberi kapcsolatokra, a bardtsagra

hiiség, oOnzetlenség, megertés, tapintat, Oszinteség, egymas elfogaddsa, udvariassag,
figyelmesség

a csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete

kulturalt magatartas és kommunikdcio a kozosségben

udvariassag, figyelmesség, mdsok szokdsainak és tulajdonanak tiszteletben tartdsa

fegyelem és onfegyelem

kozosségi érzés, aldozatvallalds

torekvés az eloitélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére, készseg a megegyezésre.

a vilag megismerésének igénye

igény a folyamatos onmiivelésre, az értékelés és onertékelés, valamint az onallo tanulas
képességeinek kialakitdsdra

a sziilofold és Magyarorszag megismerése, szeretete, megovasa

a nemzeti kultura dpolasa: a nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek,
hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete, dpoldasa, megbecsiilése

egészséges nemzeti onbecsiilés és hazaszeretet
a kisebbségben ¢l6 magyarsagert érzett felelosség - és kozosségvallalas

a hazankban él6 kisebbségek és mds népek, nemzetek jogainak tisztelete, kulturajuk,

hagyomanyaik tiszteletben tartasa

az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete
az emberek egyenloségének elismerése

az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa

erdeklodés a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. igény a kozéletiségre, a kozossegi
tevékenységekre

torekvés a demokracia érvényesitésére

Az iskoldnkban foly6d neveld és oktatd munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
elosegitse. Ezt szolgaljak eszkozként a nevelési program kiilonbozd fejezeteiben késdbb
meghatarozasra keriil6 tandrai ¢és tanérdn kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e
tevékenységekhez kapcsolodd folyamatos értékelés.



Nevelési céljaink megvalositasat segittk az iskola pedagogusai altal alkalmazott
személyiségfejlesztésre iranyuld eljarasok, nevelési modszerek. Nevelési modszereink két nagy
csoportra oszthatoak:
»  Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa sordan a nevelé kozvetleniil,
személyes kapcsolat révén hat a tanulora.
= Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a nevelo hatds attételesen, a tanuloi

kozosségen keresztiil érvényesiil.

Iskolank pedagdgusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek

" a tanuldi kozosség

rveteld tevékenységenek megszervezése
" kovetelés
" koz0s (kozelebbi vagy tavolabbi)

; . koroltata , ey .
. SZ,O l,(a'sok, , grarororaras celok kitiizése, elfogadtatdsa
kialakitasat célzo, " segitségadds ) . -
beidegzo *  hagyomanyok kialakitasa
] » ellenorzés s kivetelés

o e
osztonzes = ellendrzés

®  Oszionzés

= elbeszeles

. o . ® g neveld részvetele a tanuloi
= tények és jelenségek

Magatartasi , kozosség tevékenységében
modellek bemutatasa
. . ) ) " a kévetendo egyéni és csoportos
bemutatasa, *  miialkotasok bemutatdsa R " o
Kozvetité mintak kiemelése a k6zosségi
ozvetitese » g neveld személyes P
életbol
példamutatasa
Tudatosités "  magyarazat, beszélgetés = felvilagositas a betartando
(meggy6z6dés v g tanuldk nalls elemzé magatartasi normakrol.
kialakitasa) munkdja = vita

Nevelési céljaink megvalosulasat illetéen akkor tekintjiik nevelo és oktato munkdankat sikeresnek,
ha iskolank végzos diakjainak legalabb a hetven szdzaléka a nyolcadik évfolyam végén:

»  minden tantargybol megfelel az alapfoku nevelés-oktatas kerettanterveiben meghatarozott
tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsodleges célunk az, hogy tanuldink tobbsége -
vagyis tobb mint otven szazaléka - a minimalis kovetelmények teljesitésén tul az egyéni
képességei alapjan elvarhato legjobb szinten feleljen meg az iskolank helyi tantervében

megfogalmazott kovetelményeknek.)

= rendelkezik olyan bovitheté biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik ot arra, hogy a kozépiskoldas kévetelményeknek a
késobbiekben megfeleljen

= jsmeri a kulturadlt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a kézésségben

eleshez sziikséges viselkedés- és magatartdasformakat

= hatarozott elképzeléssel bir sajat kozelebbi és tavolabbi jovijét és sorsat illetéen



I.2. A személyiségfejlesztés és kozosségfejlesztés

Iskolank nevel6 és oktatdé munkdjanak alapvetd feladata, hogy a tanuldk személyiségét a kiilonféle
iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze.

1.2.1. Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink

o A tanulok erkolcsi nevelése

»  Feladata: Az alapveto erkélcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggyozodésse
alakitdsa.

e A tanulok értelmi nevelése
»  Feladata: Az értelmi képességek, illetve az onallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésere valo torekves igényének kialakitdsa.
o A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése

»  Feladata: Az emberi egyiittélés szabdlyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossaganak tudatositdsa, az egyiittmiikodési készség kialakitdsa. A kulturdlt magatartas és
kommunikacio elsajatitasa.
e A tanulok érzelmi (emocionalis) nevelése

=  Feladata: Az él6 és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és onmagukra
iranyulo helyes, cselekvésre és aktivitasra készteto érzelmek kialakitdsa.

e A tanulok akarati nevelése

=  Feladata: Az onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatdasara vonatkozo igény
felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitdsa.

e A tanulok nemzeti nevelése

» Feladata: A sziilohely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultura megismertetése, emlékeinek tisztelete, dapolasa,

megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.
e A tanulok allampolgari nevelése

» Feladata: Az alapveté dallampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklodés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek és probléemak irant. Igény kialakitasa a kozosségi
tevékenységekre, az iskolai és a helyi kéozéletben valo részvételre.

e A tanulok munkara nevelése

» Feladata: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositdasa. A tanuldk onellatasara

és kornyezetiik rendben tartasara iranyulo tevékenységek gyakoroltatdsa.
e A tanulok egészséges életmodra torténd nevelése

» Feladata: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése.
Egészséges, edzett személyiség kialakitasa. Az egészséges életmod és az egészségvédelem
fontossaganak tudatositasa, az egészséges életmod iranti igény kialakitasa.

1.2.2. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktatdo munka iskolankban egyrészt a neveldk
¢s a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett modon, a tanuloi
kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil.
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A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa iskolank
neveld-oktatd munkdjanak alapvetd feladata.

1.2.2.1. A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink
o AKkiilonféle iskolai tanuldi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa.
»  Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tanorakhoz, tanoran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi
fejlesztése.

A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében.

»  Feladata: A tanuloi kozésségek iranyitasanal a neveloknek alkalmazkodniuk kell az életkorral
valtozo kozdsségi magatartashoz: a kisgyermek heteronom — a felnottek elvardasainak
megfelelni akaro — személyiségének lassu dtalakulasatol az autonom — onmagat értékelni és
iranyitani képes — személyiséggeé valasig.

Az onkormanyzas képességének kialakitasa.

» Feladata: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kézésségekben, hogy
neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitiizni, a cél eléréséért 6sszehangolt

modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.

»  Feladata: A tanuloi kézosségeket iranyito pedagogusok legfontosabb feladata, a kozosségek
tevekenységenek tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuloi kézosség
altal torténo kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal
szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kozosségi
egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

A kozosség egyéni arculatdnak, hagyomanyainak kialakitasa.

» Feladata: A tanuloi kozosségre jellemzo, az osszetartozdst erdsito erkdlcsi, viselkedési

normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

sy r e 1

Az iskola neveldi a tanitasi-tanuldsi folyamat megszervezése sordn kiemelten fontosnak tartjak a
tanulok motivaldsat, a tanuldi aktivitas biztositasat €és a differencialast. A motivalas célja, hogy
tanuloinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek a gyermekeket tanuldsra 6sztonzik, és ezt
a tanulasi kedvet a tanulas végéig fenn is tartsuk. A tanitdsi orak tervezésénél és szervezésénél minden
esetben eldtérbe helyezziikk azokat a modszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanulok
tevékenykedtetését, vagyis allando aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencidlas, vagyis az, hogy a
pedagogusok neveld-oktatd munkaja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a
tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez. A
nevelok az egyes szaktargyak tanitasi orain elényben részesitik az egyéni képességekhez igazodo
munkaformakat, igy - elsdésorban a gyakorldsnal, ismétlésnél - a tanulok 6nalld és csoportos
munkdjara tamaszkodnak.

1.2.2.3. Az egységes alapokra épiilo differenciilds
Intézménylink pedagdgiai tevékenysége teret enged a szines, sokoldalu iskolai €letnek, a tanuldsnak,
a jatéknak, a munkanak; fejleszti a tanuldk Onismeretét, egyiittmiikodési képességét, akaratat;
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hozzajarul ¢életmddjuk, motivumaik, szokasaik, értékekkel valé azonosulasuk fokozatos
kialakitdsahoz, megalapozasahoz.

A kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési céloknak megfeleld tanitasi
folyamat, tanulasi tevékenység.

A tanitas nem mads, mint a tanulok tanulasanak szervezése: tervezése, iranyitasa, szabalyozasa és
értekelése.
A differencialt tanuldsszervezés terén kiilonosen a kdvetkezo szempontokra kell figyelemmel lenni:
e a tanuldi egyiittmitkodésen alapuld tanulast
¢ nagy hangsulyt kell fektetni a differencialt tanulasszervezési eljarasnak, melynek szintjei:

= ¢érdeklodeés szerinti csoportbontds

= tartalmi differencialas

= szervezeti tanulocsoportos bontads

» tanuldsi kovetelmények differencialdsa

e olyan szervezési megoldasokat kell elényben részesiteni, amelyek eldmozditjak a tanulds belsd
motivacioinak, onszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését

¢ atanulasszervezés meghatarozo szempontja a tanuldk aktivitdsanak kibontakoztatasa

e az oktatasi folyamat megszervezése segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek, tudésanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseinek korrigalasara és tudasanak
atrendezddésére

e az oktatasi folyamat alkalmazza az egyiittmiikodo (kooperativ) tanulés technikait, formait

e az iskolai tanitdas - tanulds kiilonb6zé szervezeti formaiban (az osztdlymunkaban, a
csoportmunkaban, a tanulok péaros és egyéni oktatdsdban) a tanulok tevékenységét, onallosagat,
kezdeményezését, problémamegoldasat, alkotoképességét kell eldtérbe allitani.

A tanulésszervezés egyik f0 elve €s teenddje a tanuldkhoz alkalmazkodé differencialas a feladatok

kijelolésében, azok megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az ellendrzésben, az értékelésben.

A feladathoz illeszkedd tanuldsszervezési technikak alkalmazdsa nélkiilozhetetlen a hatranyos

helyzetli tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében.

A differencialas specidlis megvalosuldsa lehet az egylittnevelés soran a habilitacios, rehabilitacios
szemlélet érvényesiilése. A hatranykompenzacid biztositasa érdekében (SNI, BTMN, HH, HHH) a
tanuld szilikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedd modszertani eljarasok (eszkozok,
modszerek, terdpidk, a tanulast-tanitast segitd specialis eszkozok, a gydgypedagdgus modszertani
iranymutatasainak beépitése, egyéni fejlesztési terv készitése €s rendszeres ellendrzése) alkalmazasa
sziikséges a kiilonbozd pedagodgiai szintereken. A tanuldi sziikségletek ismeretében az egységes
gyogypedagogiai modszertani intézmények, a pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagdgiai-szakmai
szolgaltatast ny(jté intézmények, valamint az utazd gyogypedagodgiai halozatok miikodtetésére
kijelolt intézmények és mas szakemberek szolgaltatasainak igénybevételével egészitendd ki a tanulok
¢s pedagogusok szakmai tdimogatasa. Ez el0segiti az integraciot, illetve ennek magasabb szintjét, az
inkluzidt is annak érdekében, hogy a Nat-ban foglalt nevelési-oktatasi alapelvek és célok minden
tanul6 esetében megvaldsulhassanak.
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1.2.2.4. Az egyéb (tanordn kiviili) foglalkozdsok kézosségtejleszto feladatai

Hagyomanyorzé tevékenységek

Fontos feladat az iskola névadojanak, Jaszai Mari emlékének apolasa. Ezt szolgalja az évenkénti
Jaszai Napok, és a nevéhez fiz6d6 mese-és prozamondd verseny megrendezése, melyet minden
tanévben a munkaterviinkben részletesen meghatarozunk.

Minden tanév folyamdn iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd alkalmakkor:
oktober 6-a, oktober 23-a, marcius 15-e évforduldjan, anyak napjan, kardcsonykor, illetve a 8.
osztalyosok ballagasakor.

Minden tanév folyamén az osztalyok megemlékezést tartanak, a magyar kultura napjan, a Koltészet
napjan, a Fold napjan, a Viz Vilagnapjan, illetve a Madarak fak napjan,

Nemzeti Osszetartozas Napjan témanapot tartunk minden évben.(Részletes programja az éves
munkatervben).

Meglatogatjuk a lakohelyiinkon, illetve sziikebb kornyezetiinkben fellelhetd néprajzi, épitészeti
emlékeket

Diakétkeztetés

A tanulok szdmara — igény esetén — napi hdromszori étkezést (tizorai, ebéd, uzsonna) vagy ebédet
(menzat) biztosit az intézmény, a helyi nkorményzatok segitségével.

Tehetséggondozo és felzarkoztaté foglalkozasok

e Az egyéni képességek fejlesztését, a tehetséges tanulok gondozdsat, valamint a gyengék
felzarkdztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodod tandran kiviili tehetséggondozd és
felzarkoztato foglalkozasok segitik.

e Az 1-2. évfolyam oktato-nevel6 munka keretein beliil inditjuk el a sakk palota programot,
amennyiben a humén eréforrés biztositott.

" A képességfejleszto sakk haszna az oktatasban elsosorban abban rejlik, hogy elomozditia a
kiilonbozo tantargyak elsajatitasat, vagyis egészében a jovore készit elo. A modern tudasalapu
tarsadalomban a nap, mint nap rank omlo informacioaradat altal kapott ismeretek mind
inkabb mulandoak. A digitalis tarsadalom olyan mértékii adatfeldolgozast tett sziikségessé az
emberek szamdra, amelyben bizonyos képességek, kompetenciak elsajatitasa létsziikségletté
valt. Ezen képességek megléte elengedhetetlen a sikeres tanitasi-tanulasi folyamatban. Ezzel
pedig eljott az ido a stratégiai tablajatékokban rejlé lehetoségek kihasznalasara. A sakk az
egyik valaha volt leghatékonyabb képességfejleszto eszkoz, amelynek segitségével a
gverekeket az ovoddaskor végen, iskolds kor elején be lehet vezetni a tudatos ismeretelsajatitas
vilagaba.Az ehhez sziikséges dialektikus, stratégiai és ok-okozati, szekvencialis gondolkoddst
fejlédésiik korai szakaszaban a gyerekek a sakktablanal éntudatlanul tanuljak meg! Nemcsak
a matematikaban, a logikaban és a problémamegoldasban, hanem az olvasds és a szobeli
kifejezés terén is erdsodnek, vagyis a sikeres sakkozds a készségek egész fiizérének kedvezo
valtozasat hozza magaval. Sakkozds kozben a gyerekek egy sor mar tarolt informaciot
mozgositanak és kombinalnak ssze, mikozben idegrendszeriikben a sejtek kozti kapcsolatok
szama sokszorozodik. Ezeket a kapcsolatokat fogjak felhasznalni mindenfajta tanuldsa sordan!
A sakk a maga vizualis szimbolumrendszerével az egész tanulasi folyamat kialakuldsara
komoly kihatassal van. A Sakkpalota program egy olyan komplex képességfejleszto modszer,
amellyel minden kisgyermeket érdemes megismertetni, kiilonosen az ovoda és az iskola kozotti
dtmenet soran, valamint az also tagozatos tanulmanyai idején.
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e Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbdl gyenge teljesitményt nyujtoé tanulok képességeinek
fejlesztésére felzarkdztatd orat szerveziink.

e A 8. évfolyamon a tovabbtanulast felvételi elokészitd 6rak megszervezésével segitjiik, heti 1-1 6ra
magyar nyelv és irodalom, tovabba matematika tantargyakbol.

e Az alsé tagozatosok szamara heti rendszerességgel gépirast tanitunk kiilsé szakember
igénybevételével, a szamitastechnika tantargy hatékonysagat és gyorsassagat elsegitve.

Tovébbi tehetséggondozd ¢€s felzarkoztatd foglalkozasok inditasarol — a felmeriild igények és az

iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola neveldtestiilete dont.

Eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan napkdzi otthonos €s tanuldszobai foglalkozast biztositunk.

A felzarkoztatod foglalkozasok sajatos formai az egyéni foglalkozasok. Az egyéni foglalkozasokon a
koznevelési torvény eldirasa alapjan elsdsorban azok a tanulok vesznek részt,

e akiknek az els6-negyedik évfolyamon az eredményes felkésziilése ezt sziikségessé teszi,
e akik masodik vagy tovabbi alkalommal ismétlik ugyanazt az évfolyamot.
Iskolai sportkor

Az iskolai sportkor foglalkozasain részt vehet az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkdr a tandrai
testnevelési orakkal egylitt biztositja a tanulék mindennapi testedzését, valamint a tanulok
felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai €s iskolan kiviili sportversenyekre.

Szakkorok

A kiilonféle szakkorok miikddése a tanulok érdeklodésére alapozva egyéni képességeinek fejlesztését
szolgalja. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezOdhetnek valamilyen kozos érdeklodési kor, hobbi alapjan is. A szakkordk inditasarol — a
felmeriil6 igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola
nevelOtestiilete dont. Szakkor vezetését — az igazgato beleegyezésével — olyan felnétt is ellathatja, aki
nem az iskola dolgozoja.

Versenyek, vetélked6k, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.)
versenyek, vetélkeddk, melyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb
tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken vald részvételre is felkészitjiik. A versenyek, vetélkeddk
megszervezeését, illetve a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre a nevelok szakmai
munkakdzosségei vagy a szaktanarok végzik.

Témanapok, (projektnapok)

Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a neveldmunka eldsegitése
céljabol a tanulok szamara projektoktatast (t€émanapokat) szerveznek. A projektoktatas egy iskolai
napon legalabb hdrom 6rat meghalado foglalkozas vagy tobb iskolai oran, tanitasi napon at zajlo
tanitasi-tanulédsi folyamat. Ennek sordn — elsdsorban — a tantargyi rendszerbe nehezen beilleszthetd
ismeretek feldolgozésa torténik egy-egy témakor koré csoportositva a gyerekek aktiv részvételével
zajlo kozos, sokféle tevékenységre épitve. Részletesen meghatarozva, feladatokra és feleldsokre
lebontva a mindenkori éves munkaterv tartalmazza. A projektoktatds soran kiils6 szakember
segitségét is kérhetjiik, illetve —ha a téma megkivdnja - a hagyomanyos tanitdsi 6ra kereteit
atléphetjiik. (természet-kornyezetvédelemi kirandulas az erd6be, mizeum — mozi-szinhazlatogatas)

Etika és hit és erkolcs oktatasa
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Az iskolaban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak — az iskola neveld €s oktatd tevékenységétdl

fliggetlentil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és vallasoktatason vald részvétel a tanulok

szamara Onkéntes.

A diakonkormdnyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldok tanoran kiviili, szabadidds

tevékenységének segitésére az iskoldban didkonkormanyzat miikodik. Az iskolai didkonkormanyzat

munkajat a 4-8. osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl all6 didkonkormanyzati vezetdség iranyitja.

A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott 6sszekotd pedagogus segiti.

A szabadidos tevékenység kozosségfejleszto feladatai

e Tanulmanyi kirdndulasok

Az iskola neveloi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelomunka
elosegitése céljabol a tanulok szamara orszagjaro tanulmanyi kirandulasokat szerveznek 1-2
napos intervallumban, sziilokkel valo egyeztetetés utan. A felso tagozatos korosztaly szamara
—sziil6i vallalassal és palyazati tamogatassal- hatarontuli magyarlakta teriiletekre tanulmanyi

kirandulas szervezése, erdsitve a magyarsagtudatot, illetve az dsszetartozds érzését.

e FErdei iskolak, taborozasok

A nevelési és a tantervi kovetelmények teljesitéset segitik a taborszerii modon, az iskola falain
kiviil szervezett, tobb napon keresztiil tarto erdei iskolai foglalkozasok, melyeken foleg egy-
egy tantdargyi téma feldolgozasa torténik, illetve az iskolai sziinidokben szervezett
taborozasok. Az erdei iskolai foglalkozasokon és a taborozasokon valo részvétel onkéntes. Az
iskola neveloi a palyazati lehetéségek minél jobb kihaszndlasaval torekednek arra, hogy
ezeken a programokon a nehezebb szocialis koriilmények kozott élo csaladok — elsosorban
halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is részt tudjanak venni.

A szabadido hasznos és kulturdlt eltoltésére kivanja a neveldtestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriilo igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidds programokat szervez (pl. turak, kiranduldasok, tdaborok, szinhdz- és
muzeumlatogatdsok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.). A szabadidos rendezvényeken
valo részvétel onkéntes. Az iskola neveldi a palyadzati lehetéségek minél jobb kihasznaldasaval
torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kézott élo

csaladok — elsosorban halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is részt tudjanak venni.

e [skolai konyvtar

A tanulok egyéni tanuldsat, onképzését a tanitasi napokon latogathato iskolai konyvtar segiti.

1.2.2.5. Az iskola létesitményeinek, eszkézeinek egyéni vagy csoportos hasznilata

A tanulok igényei alapjan el6zetes megbeszElés utan lehetdség van arra, hogy az iskola 1étesitményeit,

illetve eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitogép stb.) a tanuldk — tanari feliigyelet mellett —

egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

I. 3.
1.3.1.

Egészségfejlesztési program

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

o Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megorzése és védelme érdekében
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tanuloinknak bemutatjuk és gyakoroltatjiuk veliik az egészséges életmod gyakorldsat szolgalo
tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedeésformakat

- tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik a lélek egészségeét szolgalo tevékenységi
formakat a boldogsagorak keretein beliil

a tanulok az életkoruknak megfelel6 szinten — a tanorai és a tanoran kiviili foglalkozdasok
keretében — foglalkoznak az egészség megorzésének szempontjabol legfontosabb ismeretekkel,
melyek a kovetkezok:

a taplalkozas

az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohanyzas karos hatdsai a szervezetre
a csaladi és kortarskapcsolatok

a kornyezet védelme

az aktiv életmod, a sport

Stressz tiirés

a személyes higiénia

az elsosegély-nyujtas alapismeretei

a szexualis fejlodes teriilete

o Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tandrai és tanoran kiviili

foglalkozas feladata. Az iskolai egészségnevelést elsdsorban a kdvetkezd tevékenységformak

szolgaljak:

a mindennapi testedzés lehetoségének biztositdasa

testnevelés orak

jatékos, egészségfejleszto testmozgds az elso-negyedik évfolyamon

az iskolai sportkor foglalkozasai

tancoktatads (néptanc, tarsastanc)

uszasoktatas

a helyi tantervben szereplo biologia, egészségtan tantargyak tananyagai

az otodik-nyolcadik évfolyamon az osztdlyfonoki ordk tanordin feldolgozott ismeretek

évente egy egeszségvedelemmel, helyes taplalkozassal, elsosegély-nyujtassal foglalkozo
projektnap (témanap) szervezése az also és a felso tagozatos tanulok szamara,; (részletes
programjat a mindenkori éves munkaterv hatarozza meg)

e az egészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

minden félévben osztdalyonként lehetoség szerint egy-egy gyalog- vagy kerékpartura
szervezése

az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védono) segitségének igénybe vétele

evente egy alkalommal az otodik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfondki ora
megtartasaban

a tanulok egészségiigyi és higiéniai sziirovizsgalatanak megszervezésében. (A tanuloknak
evenkent legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és daltalanos sziirévizsgadlaton kell részt
venniiik.) A szirovizsgalatokra a helyi fogorvosi, orvosi, védonoi rendelokben keriil sor,
neveloi kisérettel és feliigyelettel elore egyeztetett idopontban
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Az iskola éves Munkatervének része az Iskolaegészségi Munkaterv, amely az iskolaorvos és a
védono kozremiikodésével késziil, amely tartalmazza az aktualis tanévre vonatkozo programot
havi bontasban.
1.3.2. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv
o Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

= ismerjek meg az elsosegélynyujtas fogalmat

= ismerjek meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat

= ismerjék fel a vészhelyzeteket

* tudjak a leggyakrabban elofordulo sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit

= sajatitsak el a legalapvetobb elsosegély-nyujtasi modokat

= ismerkedjenek meg a mentoszolgalat felépitésével és miikodésével

= sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentot hivni.
o Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

® g tanuldk korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsosegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén

» a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegély-nyujtas alapismereteit

» a tanulok az életkoruknak megfelelé szinten — a tanorai és a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozdsok keretében — foglalkoznak az elsosegély-nyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.

Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalositdsanak
eldsegitése érdekében tanuldink bekapcsolddnak az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkeddkbe.

Tamogatjuk a pedagoégusok részvételét a lehetdségekhez mérten 30 oOrés, elsOsegély-nyujtasi
ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésen.
Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a kovetkezd tevékenységformak

szolgaljak: (a helyi tantervben szerepld alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodd alabbi
ismeretek)

Tantargy Elsosegély-nyujtasi alapismeretek
= povarcsipések
L = [éguti akadaly
biologia L .,
" qarterias es utoeres verzes
»  komplex ujraélesztés
" mérgezések
»  vyegyszer okozta sériilések
. " savmaras
kémia L e e,
= ¢gési seriilések
»  forrdzas
= szénmonoxid mérgezés
) = ¢gési seriilések
fizika .
»  forrdzas
testnevelés * magasbol esés

17



e Az 6todik-nyolcadik évfolyamon az esztalyfonoki orak tandrain feldolgozott elsdsegély-nytjtasi

ismeretek:

teendok kozlekedési baleset esetén, segitsegnyujtas baleseteknél

a mentoszolgalat felépitése és miikodése

a mentok hivasanak helyes modja

az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitséegének igénybe vétele félévente
egy alkalommal az otédik-nyolcadik évfolyamon, egy-egy osztalyfonoki ora megtartasaban az
elsosegély-nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

o Az egészségnevelést szolgalo egyeb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

I. 4.

1.4.1.

a 7-8.osztalyosok szamara kiilso szakember vezetésével heti 1 alkalommal elsésegély-nyujtasi
alapismeretek szakkor szervezése

minden évben egy alkalommal elsésegely-nyujtasi bemutatot szerveziink a tanuloknak az
orszagos mentoszolgalat, magyar ifjusagi voroskereszt vagy az ifjusdagi elsosegélynyujtok
orszagos egyesiiletének bevonasaval (a mindenkori éves munkaterv szerint)

évente egy egészségvédelemmel, helyes tdplalkozassal, elsésegély-nyujtassal foglalkozo

projektnap (témanap), egészséghét szervezése az also és a felsé tagozatos tanulok szamara

A pedagogusok feladatai
A pedagogusok helyi intézményi feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakori leirdsuk tartalmazza. A

pedagogusok legfontosabb feladatai: A magasabb jogszabalyokban, a pedagogiali programban, a

szervezeti ¢s milkodési szabdlyzatban, valamint az intézmény mas belsd szabalyzatiban és vezetdi

utasitdsaban eldirt pedagdgiai és adminisztrativ feladatok ellatasa, a munkakori kotelességek

teljesitése.

heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (kotott munkaidejét) az intézményvezetd altal

meghatarozott feladatok ellatasaval toltse

heti

teljes munkaidejének Otvendt-hatvanot szazalékdban (neveléssel-oktatassal lekotott

munkaidejében) tanorai €s tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokat tartson

aktiv részvétel a neveldtestiilet értekezletein, valamint a szakmai munkako6zdsségek munkéajaban

aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken

részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken

tanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeltetéskor

a tudomasara jutott hivatali titok megdrzése

a jogszabalyokban meghatarozott hataridékre megszerezze az eldirt mindsitéseket

tanitas nélkiili munkanapokon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli tovabbképzéseken,
értekezleteken valo aktiv részvétel

az egyes tanév kdzben adddo feladatok pontos, hataridére torténd megoldasa

az iskola céljainak képviselete a tanulok és a sziilok eldtt

a

pedagoégusra bizott osztdlyterem, szaktanterem gondozottsdganak ¢és pedagdgiai

crer
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tanorai és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok megtartasa

a tandrai €s a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok éves tervének elkészitése (tanmenetek, éves
programok)

elozetes felkésziilés a tanitasi 6rakra és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokra
a motivalas, a differencialas, a tanuloi aktivitas valtozatos formainak alkalmazasa a tanitasi érakon
valtozatos szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi érakon

a tanulok életkordhoz ¢és a didaktikai feladatokhoz megfelelden illeszkedd modszerek,
szemléltetés, ellenOrzés és értékelés alkalmazasa a tanitasi érakon

a tanulok aktiv munkdjanak és megfeleld magatartdsanak biztositdsa a tanitdsi ordkon és a
kiilonféle iskolai foglalkozasokon

az eredményes tanulds modszereinek, technikainak elsajatittatasa, gyakoroltatdsa a tanitdsi 6rakon
a helyi tanterv kovetelményeinek elsajatitasa a neveld altal tanitott tanulok korében.
a tanulok dolgozatainak javitasa

a tanulok munkdajanak rendszeres értékelése

a megtartott tanitasi ordk dokumentalasa, az elmaradé €s helyettesitett 6rdk vezetése
kisérletek Osszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Gsszedllitasa és értékelése
tanulmanyi versenyek lebonyolitasa

feliigyelet a vizsgdkon, tanulményi versenyeken, iskolai mérésekben

iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése

osztalyfonoki, munkak6zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa
a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

sziiloi értekezletek, fogadd orak megtartasa

a tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok

iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyek, vetélkeddk, bemutatdk, palydzatok onallo
szervezése, segitség a szervezésben

részvétel az iskolai tanulmanyi, sport €s kulturélis versenyeken, vetélkedokon, bemutatokon

a tehetséges tanulok részvételének biztositasa ¢€s felkészitése a kiilonféle iskolan beliili
versenyekre, vetélkeddkre stb.

egy€b (tanoran kiviili) fejlesztd foglalkozasok szervezése a hatranyos helyzetli, a halmozottan
hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési, magatartasi €s tanuldsi nehézségekkel kiizdo
tanulok, illetve a felzarkoztatasra szoruld tanulok részére

a hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi és
tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzarkoztatasra szorul6 tanulok felkészitése javitd
vagy osztalyoz6 vizsgara

az eredményes kozépiskolai felvétel eldsegitése a hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos
helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok korében

palyazatok Osszeallitasa, palyazatokon valo részvétel
bekapcsolddas az eredményes palyazatok megvalositasaba

a helyi alapitvany mitkodésének segitése
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az iskolai munka javitasa 0 otletekkel, az 6tletek kivitelezése megvaldsitasa (innovacio)

a sziilo1 szervezet altal szervezett rendezvények segitése

részvétel a sziildi szervezet altal szervezett rendezvényeken

tudositasok kozreadasa a helyi tarsadalom szédmara az iskola életérdl, eredményeirdl a helyi
médiaban

bekapcsolddas az iskolan kiviili szakmai-pedagogiai szervezetek tevékenységébe

bekapcsolddas az iskolan kiviili érdekképviseleti szervezetek tevékenységébe

a telepiilés rendezvényein, eseményein valo részvétel

aktiv részvétel, tisztségek vallalasa a telepiilés tarsadalmi, kulturdlis, sport, stb. életében, civil
szervezeteiben

1.4.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore, az osztalyfonoki munka tartalma

az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztdlyanak tanul6it, munkdja soran
maximalis tekintettel van személyiségfejlodés jegyeire

megfeleld magaviseletli; az iskolai didk-Onkormanyzati munkaban és az iskolai rendezvényeken
aktiv osztalykdzosséget alakit ki az osztalykozosség megfeleld irdnyitasaval

fejleszti a tanulok személyiségét, eldsegiti egészséges lelki €s testi fejlodésiiket

elésegiti a tarsadalmi normakhoz és az iskolai elvarasokhoz igazodd értékrend kialakitast és
elfogadasat

tanorakon kiviili — sziikség esetén — iskolan kiviili kozosségfejlesztd, szabadidds programokat (pl.
osztalykirandulés, tura, szinhdz-, muzeumlatogatas) szervez

az osztalyszintl és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a tanulokra
megismeri a tanulok csaladi €s szocidlis koriilményeit

rendszeres kapcsolatot tart és egylittmiikddik a tanulok sziileivel

segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat

tajékoztatja a tanulokat és a sziil6ket az dket érintd kérdésekrol

érdemi valaszt ad a sziil6k és tanulok iskolai ¢élettel kapcsolatos kérdéseire

figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi eldmenetelét, és errdl amennyiben sziikséges tajékoztatja
a sziiloket

a bukasra 4116 tanulok sziileit a félév vége, és az év vége eldtt legalabb egy honappal irdsban értesiti

ha a tanul6 az év végén tanulmanyi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a sziiloket tajékoztatja a
tanulo tovabbhaladasanak feltételeirdl

figyelmezteti a sziiloket, ha a gyermekiik jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése
érdekében intézkedést tart sziikségesnek

a sziilok figyelmét felhivja a szocialis és egy€b juttatasokra
tamogatja €s segiti az osztalyban miikodo sziildi szervezet munkajat
a sziilok tajékoztatasara sziiloi értekezleteket és fogadd orakat szervez

fokozott tor6déssel foglalkozik az osztalyaba jard kiemelt figyelmet igényld tanulokkal

20



az osztaly tanul6indl ellatja a gyermekvédelmi feladatokat, egyiittmiikodik a gyermekvédelmi
feleldssel, sziikség esetén a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal

segiti a tanulasi, beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok iskolai munkéjat.
tamogatja a tehetséges tanulok fejlodését
tajékozodik a tanulok iskolan kiviili tevékenységeirol

az iskolaorvosi szolgalat bevonasaval figyelemmel kiséri a tanulok egészségi allapotat, és errdl
sziikség esetén tajékoztatja az osztalyban tanitd neveldket.(pl. tartos betegségek, fogyatékossagok,
gyogyszerérzékenység)

minden hé végén érdemjeggyel értékeli a tanulok magatartasat €s szorgalmat

az els6 félév végén és a tanév végén javaslatot tesz a nevel6testiiletnek a tanulok magatartas és
szorgalom osztalyzatara

az elsd félév végén ¢€s a tanév végén javaslatot tesz a neveldtestiiletnek a tanuldk egész tanévi
munkajanak dicsérettel torténd elismerésére

a hazirendet megsért6 vagy feladatait elmulaszt6 tanulét elészor szobeli figyelmeztetésben, majd
irasbeli figyelmeztetésben, intében vagy rovoban részesiti. siilyosabb esetben javaslatot tesz a
tanulo elleni fegyelmi eljaras lefolytatdsara

figyelemmel kiséri a tanulok hianyzésait, vezeti a mulasztasi naplot, a mulasztasokat az
osztalynaploban havonként Osszesiti. igazolatlan mulasztds esetén a jogszabdlyokban eldirt
rendelkezések alapjén jar el

a tanév elején elkészitett osztalyfonoki tanmenet szerint vezeti az osztalyfonoki ordkat, azokra
elore felkésziil

segiti €s 0sztonzi a tanuldk kdzépiskolai tovabbtanuldsat, megismerteti 6ket a palyavalasztasi és
tovabbtanulasi lehetdségekkel

a nyolcadik évfolyamban a sziilok dontése alapjan ellatja a tanuldk kozépiskolai jelentkezésével
kapcsolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat

elkésziti az osztalyfonoki munka éves tervezetét (osztalyfondki munkaterv, osztalyfénoki
tanmenet)

elkésziti az osztalystatisztikakat és ezekhez kapcsolodo elemzéseket
elkésziti a félévi és tanév végi értékeléseket az osztalykozosség fejlodésérdl
betartja az alapvet6 erkdlcsi normakat a tanulokkal, a sziildkkel és a neveldtarsakkal szemben

kitolti és vezeti az osztalynapldt, hetente ellendrzi a sziikséges beirdsokat, és sziikség esetén
gondoskodik azok potlasarol

felvezeti és vezeti a tanuloi torzslapokat és bizonyitvanyokat

tanév elején ellenérzi a KRETA RENDSZERBEN 1évé adatokat, tanév kozben havonta ellendrzi
azokat (érdemjegyek, egyéb beirasok)

Figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsagat és pedagogiai szakszerliségét
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I.5. Kapcsolattartas rendje

I.5.1. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulékkal, az iskola partnereivel, az iskola
kozosségeinek egyiittmiikodése

L1.5.1.1. Az igazgatosdg és a nevelotestiilet egyiittmiikodése
A neveldtestiilet kiilonb6z6 kozosségeinek egylittmiikodése az igazgatd segitségével a megbizott
pedagdgusvezetok, illetve a valasztott képviselok utjan valosul meg. Az egyiittmiikodés forumai:

" azigazgatosag tilései
* a kiilonbozo értekezletek
»  megbeszélések

Ezen forumok idépontjat az iskola éves munkaterve hatdrozza meg. Az igazgatdésag az aktualis
feladatokrél a tanari helyiségében elhelyezett hirdetétablan, valamint irdsbeli tajékoztatokon
keresztiil értesiti a neveldket.

A neveldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy munkakori

vezetdjiik, illetve valasztott képviseldik Gtjan kdzolhetik az igazgatosaggal, az intézményi tanaccsal.

1.5.1.2. A szakmai munkakoézosségek egyiittmiikodése
Az iskoldban tevékenykedd szakmai munkakozosségek folyamatos —egylittmikodéséért és
kapcsolattartasaért a szakmai munkakozosségek vezetoi felelosek.

A szakmai munkak6zosségek vezetéi a munkakozosség éves munkatervének Gsszedllitasa elott kozos
megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat kiilonds tekintettel a szakmai munka
alabbi teriileteire:

* g munkakozosségen beliil tervezett ellenorzések és értékelések

= iskolan beliil szervezett bemutato orak, tovabbképzések

= iskolan kiviili tovabbképzések

» atanuldk szamara szervezett palydzatok tanulmanyi, kulturdlis és sportversenyek.

A szakmai munkak&zosségek vezetdi az iskolavezetdség lilésein rendszeresen tajékoztatjak egymast
a munkakozosségek tevékenységeérdl, aktudlis feladatair6l, a munkakozosségeken beliili
ellendrzesek, értékelések eredményeirdl.

1.5.1.3. A sziiloi munkakozosség és az iskola kozosségeinek egyiittmitkodése
A SZM az iskola kozosségeivel teljes jogu tagjain, és a meghivottakon keresztiil tartja egymassal a
kapcsolatot. A SZM tagjai rendszeres 1dokozonként — évente legalabb 3 alkalommal — kotelesek
tajekoztatni az altaluk képviselteket a tevékenységiikrdl, valamint kotelesek az altaluk képviseltek
kérdéseit, véleményét, javaslatait az intézmény felé tovabbitani.
Az SZM iilésein alland6 meghivottként az alabbi személyek vehetnek részt:

® qziskola igazgatoja

= helyettese

*  munkakozosség-vezetok

Az iskola miikddésérdl, az iskolai munkaterv feladatairdl, végrehajtasardl az iskola igazgatoja
rendszeresen — évente legalabb 1 alkalommal — koteles tajékoztatni a SZM-t.
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1.5.1.4. A nevelok és a tanulok kapcsolattartisa és egyiittmiikodése

A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatoja, a didkonkormanyzat felelés vezetdje ¢és az osztalyfonokok tajékoztatjak. (az
osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfondki orakon)

A tanul6t és a tanuld sziileit a tanulo fejlodésérdl, egyéni haladasarol a szaktanarok folyamatosan
(szoban, illetve a tajékoztatod flizeten keresztiil irdsban) tajékoztatjak.

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabélyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szdban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviseldk tjan — az iskola igazgatosagahoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola neveldihez vagy a
didkonkormanyzathoz fordulhatnak. A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy
irasban egyénileg, illetve valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola
igazgatosagaval, a neveldkkel, a nevel6testiilettel.

1.5.1.5. A nevelok és a sziilok kapcsolattartisa és egyiittmiikéodése
A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatoja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
» az iskola igazgatdja legalabb évente egyszer a sziiloi szervezet iskolai vezetoségének iilésén
vagy az iskolai szintii sziil6i értekezleten
» az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziiloi értekezletein
1.5.1.6. A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgilnak:
e Egyéni megbeszélések
»  Feladata: a sziilok tdjékoztatasa gyermekiik iskolai életérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi
eredményeirol; segitségnyujtas a sziiloknek a gyermek neveléséhez, valamint az egyiittes,
osszehangolt pedagogiai tevékenység kialakitasa a sziilo és a pedagogus kozott.
e (saladlatogatas

»  Feladata: a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tandcsadds

a gyvermek optimalis fejlesztésének érdekében.
o Sziildi értekezlet, melynek feladata:
»  a sziilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa
= g sziilok tdjékoztatdasa
» aziskola céljairdl, feladatairdl, lehetoségeirdl
= gz orszdgos és a helyi kozoktatas-politika alakulasarol, valtozasairol
® g helyi tanterv kovetelményeirol
» aziskola és a szaktanarok értékelé munkajarol
= sajat gyermekének tanulmanyi elomenetelérdl, iskolai magatartasarol
» aziskolai és az osztdalykozosség céljairol, feladatairol, eredményeirdl, problémdirol
» g sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak osszegyiijtése és tovabbitasa az iskola
igazgatosaga felé
e Fogad¢ ora
»  Feladata: a sziilok és a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy

tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal. (Otthoni tanulas, szabadido helyes

eltoltése, egészséges életmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)
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e Nyilt tanitasi nap
»  Feladata: hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai nevelé és oktato munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tajékozodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalykozosség iskolai életerol.
o frasbeli tajékoztato
» Feladata: a sziilok tajékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval osszefiiggo
eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintii programokrol.

A sziiloi értekezletek, a fogadd 6rak és a nyilt tanitasi napok idépontjat az iskolai munkaterv évenként
hatarozza meg.

A szlil6k a tanuldk €s a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott
— jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kdzvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviseldk utjan az iskola igazgatésagahoz, az adott ligyben érintett gyermek osztalyfonokéhez,
az iskola neveldihez, a diakonkormanyzathoz vagy az intézményi tanacshoz fordulhatnak.

A sziilok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve valasztott
képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatosdgaval, nevelOtestiiletével vagy
intézményi tanaccsal.

A sziilok és mas érdeklodok az iskola pedagogiai programjardl, szervezeti és miikodési szabalyzatarol,
illetve hézirendjérdl az iskola igazgatdjatol, valamint nevel6itdl az iskolai munkatervben évenként
meghatarozott igazgatoi, igazgatohelyettesi fogadodrakon kérhetnek tajékoztatast.

Az iskola pedagogiai programjanak, szervezeti és miikodési szabalyzatanak és hazirendjének eldirasai
nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilének, valamint az iskola alkalmazottainak) joga van
megismernie.

A pedagobgiai program, a szervezeti és miikodési szabalyzat, illetve a hazirend egy-egy példanya a
kovetkezo személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:

» aziskola honlapjan;

* gz iskola fenntartojanal;
gz iskola irattaraban,

® qz iskola neveldi szobajaban;

» aziskola igazgatojanal;

1.5.2. Az iskola vezetésének és kozosségeinek kiils6 kapcsolatai, egyiittmiikodése
iskolan kiviili intézményekkel

Az iskolai munka megfeleld szintli iranyitasanak érdekében az iskola igazgatosaganak allando
munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel:

¢ Az intézmény fenntartojaval:
» Tatabanyai Tankeriileti Kozpont
2800 Tatabanya, Gyori ut 29.
¢ Az intézmény miikodtetdjével:
= Tatabanyai Tankeriileti Kozpont
2800 Tatabanya, Gyori ut 29.
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o A teriiletileg illetékes dnkormanyzat képviseld-testiiletével és Onkormanyzati hivatallal:
»  Aszdr Kozség Onkormdnyzat
2881dr Kossuth Lajos utca 16.
e Az Oktatasi Hivatallal, Korméanyhivatalokkal

o A Kisbéri jaras oktatasi intézmények vezetdivel €s tantestiileteivel, a tertiletileg illetékes nevelési
tanacsadoval:

»  Pedagogiai Szakszolgalat
=  Kisbéri Gyermekjoléti és Csaladsegito Kozpont
A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato a felelds.

Az eredményes oktato- és neveldmunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart fenn
az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

= qziskolat tamogato helyi alapitvanyok kuratoriumaval
»  Hangfesto AMI
»  Kucké Ovoda Aszar
® gz aszari kozmiivelodési intézményekkel, helyi miivelodésszervezovel
= helyi sportegyesiilettel
= g helyi egyhdzak gyiilekezeteivel
A munkakapcsolat megszervezéséért, feliigyeletéért az igazgatd vagy az igazgatdhelyettes a felelds.

A tanulok egészségi allapotanak megovasaért az iskola igazgatdsaga rendszeres kapcsolatot tart fenn
a helyileg illetékes orvosi rendeld egészségiigyi dolgozoival, és segitségiikkel megszervezi a tanulok
rendszeres egészségligyi vizsgalatat.
A tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
eredményesebb ellatdsa érdekében az iskola gyermek- és ifjusdgvédelmi feleldse rendszeres
kapcsolatot tart fenn a Kisbéri csaladsegitd és gyermekjoléti szolgélattal. A munkakapcsolat
feliigyeletéért az igazgato vagy az igazgatohelyettes a felelds.
Az iskola helyiségeit, épiiletét a neveldtestiilet vagy az igazgatosag dontése alapjan téritésmentesen
hasznalhatjak az alabbi torvényesen bejegyzett gyermek- illetve ifjusagi szervezetek, valamint
tarsadalmi egyesiiletek helyi csoportjai:

= helyi sportegyesiiletek,

= néptanccsoportok.
A nevel6k szakmai, pedagdgiai munkdjanak segitésének, fejlesztésének céljabol az iskolaban
mikodd szakmai munkakozdsségek bekapcsolddnak a  teriileti  (iskolakozi) szakmai
munkakozdsségek munkajaba.

I.5.3. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé jogai gyakorlasanak
rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskoldban diakonkorméanyzat miikodik. A didkdnkormanyzat
feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok érdekében eljarjon. A
diakonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

A diakonkormanyzat a tanuloi érdekképviseleten tal részt vesz az iskolai élet -tanoran kiviili-alabbi
teriileteinek tervezésében, szervezésében €s lebonyolitasaban:
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* g tanulmanyi munka (versenyek, vetélkedok, palyazatok stb.)

»  tanuloi iigyelet, iskolai felelosi rendszer

= sportélet

»  turdk, kirandulasok szervezése

»  fkulturalis, szabadidos programok szervezése

» q tanuldk tajékoztatasa (iskolaujsag, iskolaradio, iskolai honlap)
Ezekben a kérdésekben:

» az osztalykozosség véleményét az osztaly éves munkatervének osszeallitasa elott az
osztalyfonokoknek ki kell kérnitik

» a didkénkormanyzat iskolai vezetéségének véleményét az iskola éves munkatervének
osszeallitasa elott az igazgatonak ki kell kérnie

Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a diakonkormanyzat iskolai
vezetOsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a neveldtestiilet és az igazgatd felé. A
megrendelésre keriild tankdnyvekrdl ki kell kérni a DOK véleményét is.

A magasabb jogszabalyok alapjan a diakonkormanyzat véleményét ki kell kérni:
*» az iskola szervezeti és miikodési szabdlyzatanak jogszabdlyban —meghatarozott
rendelkezéseinek elfogaddsa elott
® g tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott
» azifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor
» q hazirend elfogaddsa elott

A didkdnkormanyzatot az iskola igazgatosagaval, a nevelGtestiilettel, illetve mas kiils6 szervezetekkel
valé kapcsolattartasban (a tanulok véleményének tovabbitdsdban) a didkonkormdnyzat iskolai
vezetdségének didkvezetdje (elndke) vagy a didkonkormanyzatot segitd nagykoru személy képviseli.

Az iskoldban iskolai vezetdség (intézményi tanacs) mitkddik, mely az iskolai élet egészére kiterjedd
dontés eldkeszitd, véleményezd ¢€s javaslattevd jogkorrel rendelkezik. Az iskola vezetdségeének (az
intézményi tanacsnak) teljes jogu tagja az iskolai diakonkormanyzat képviseldje.

I.6. A jogviszony létesitése és a felvételi eljaras szabalyai

Nkt. 50. § (1): A tanuld — beleértve az egyéni munkarenddel rendelkez6t is — az iskolaval tanuloi
jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel atjan keletkezik. A felvétel és az atvétel
jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi
jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuld a tanul6i jogviszonyon alapuld jogait az eldbbi
1d6ponttdl kezdve gyakorolhatja.

Iskolank a kotelezé beiskolazasi korzetébdl — melyet az iskola fenntartdja hataroz meg — minden
jelentkezd tankdteles koru tanulét felvesz.

Az elsO osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik
¢letévét augusztus 31. napjaig betoltse.

Az els6 évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell mutatni
= g gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat
»  q sziilo személyi igazolvanyat
= g gyermek lakcimkartyadjat
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» nyilatkozat a torvényes képviseletrol
= sziikség esetén a szakeértoi bizottsag véleményét

A szabad iskolavélasztas joganak érvényesitésével a megengedhetd 1étszamkeretig az intézmény a
beiskolazasi korzetén kiviilrdl is fogad tanuldkat. A beiskoldzésra a torvényi eldirasok alapjan kertl
Sor.

Amennyiben a felvételi kotelezettség teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmek is beadasra
keriilnek, elényben részesiilnek a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok és kiilonleges helyzeti
tanulok. (Lasd Héazirend)

Amennyiben iskolank — a rendeletben megadott sorrend szerint — az Osszes felvételi kérelmet
helyhidny miatt nem tudja teljesiteni, akkor az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas utjan kell
donteni. A sorsolas lebonyolitasanak részletes szabalyait a Hazirend tartalmazza.

I.7. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Az iskola magasabb évfolyamadra léphet az a tanuld, aki a helyi tantervben eldirt, a tovabbhaladéshoz
sziikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a sziikséges készségek meglétét és az elvart
kimeneteli kovetelményeket valamennyi tantargybol.

Magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz, a tanuldnak
osztalyoz6 vizsgat kell tennie, ha:

» aziskola igazgatoja felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvetel alol,

» aziskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
= kovetelményeket az eldirtnal rovidebb ido alatt teljesitse,

= egy tanitasi évben 250 tanitdsi oranal tobbet mulasztott,

® ha a tanulo mulasztasa egy adott tantargybdl a tanitasi orak 30%-at meghaladja
= egyéni munkarend szerint tanult.

Ha a tanul6 tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelOStestiilet hatarozata
alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen osztalyzata.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitovizsgan nem felelt
meg.

Az elsé évfolyamot megismételheti a tanulod sziiléi kérésre, ilyenkor bizonyitvanyt a tanuld a
megismételt évrdl kap.

A tanul6 az els6é évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétlésre, ha a tanulmanyi
kovetelményeket az iskolabdl vald igazolt és igazolatlan mulasztas miatt nem tudta teljesiteni, vagy
a sziilg irasban ezt kéri.

Evfolyamtol fiiggetleniil idegen nyelvbél a tanulé az idegen nyelv tanulasanak elsé évében nem
utasithatd évfolyamismétlésre azért, mert a tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitette.

Az iskola az osztalyzatrol a tanulot és a kiskoru tanulo sziilojét féléevkor tanulmanyi rendszerben
értesito, év vegen bizonyitvany és a tanulmanyi rendszer utjan értesiti. Ertesito gyakrabban is

keésziilhet az intézmény pedagogiai programja szerint.
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I.8. Aziskolavaltas valamint a tanulo atvételének szabalyai

Iskolank a kotelezd beiskolazasi korzetébdl — melyet az iskola fenntartdja hataroz meg — minden
jelentkezd tankoteles koru tanulét felvesz.

A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni
»  q tanuld anyakényvi kivonatat
» g sziilo személyi igazolvanyat
» az elvégzett évfolyamokat tanusito bizonyitvanyt
» az elozo iskola dltal kiadott atjelentkezési lapot

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lakd tanulok atvételérdl a sziilo kérésének, a tanuld el6zd
tanulmanyi eredményének, illetve magatartds és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott
¢vfolyamra jaro6 tanulok 1étszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.

Ha az atvételt kérd korzeten kiviili tanul6 el6z6 tanév végi osztalyzatanak atlaga 3,5 alatt van, illetve
magatartasa vagy szorgalma rossz, hanyag vagy valtozé mindsitésii, az igazgato a tanul6 felvételérol
szo0lo dontése elott kikéri az igazgatOhelyettesek és az érintett évfolyam osztalyfondkeinek
véleményét.

Az iskoldba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol szolo
rendeletben meghatarozott sorrendben kell teljesiteni.

Amennyiben iskolank — a rendeletben megadott sorrend szerint — az Osszes felvételi kérelmet
helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, akkor az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas ttjan kell
donteni. A sorsolds lebonyolitdsdnak részletes szabalyait a Hazirend tartalmazza.

A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkez6 tanulonak — az iskola helyi tantervében meghatarozott
kovetelmények alapjan Osszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbol a tantargyakbol,
amelyeket el6z6 iskolajaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan — nem tanult. Amennyiben a tanuld
barmely tantargybdl a szintfelmérd vizsgan az eldirt kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az
adott tantargybol két honapon beliil megismételheti. Ha az ismételt vizsgan teljesitménye 1jbol nem
megfeleld, az évfolyamot koteles megismételni.

A sziild beiratkozaskor illetve atiratkozaskor a hit- ¢és erkolcstan oktatdssal Osszefiiggd
adatkezelésnek megfeleléen nyilatkozik arrdl, hogy gyermekének valamely egyhazi személlyel
szervezett hit- és erkolcstan, vagy etika oktatast igényel.

I.9. Azismeretek szamonkérésének rendje

1.9.1. Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok rendje, az ismeretek
szamonkérésének rendje.

Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfelelden
a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik. Az
ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo kovetelményekre is.

A szadmonkérések célja:
* qtanuld mindsitése
= visszajelzés sziilonek, iskolanak a tudasrol és hianyossagokrol
» fialakuljon az onértékelés képessége

= fejlodjon a tanulo személyisége
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A tanév soran ligyeliink az irasbeli és szobeli szdmonkérés ardnyara. Arra toreksziink, hogy a tanév
soran minden tanul6 legalabb egyszer kapjon lehetdséget szobeli beszamolora minden miveltségi
terileten. Ezaltal fejlodik beszédkészségiik, aktivizalddik szokincsiik, tovabba alkalmuk nyilik a
szobeli kifejezési mod kiilonbozo formainak gyakorlasara.

A tanulok tanulmanyi munkdjanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonb6zd tantargyak
esetében a kovetkezOk szerint torténik:
» az elso évfolyamon, valamint a masodik évfolyam elso félévében minden tantargy esetében
csak szoveges értékelést alkalmazunk
* g masodik évfolyamon a masodik féléevben, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon a

tanulok teljesitményét, elomenetelét év kézben minden tantargybol érdemjegyekkel mindsitjiik

A magyar nyelv és magyar irodalom, matematika, kdrnyezetismeret tantargyakbol az els6-negyedik
¢vfolyamon a tanév végén a tanuldk a kovetelmények teljesitésérdl atfogo irasbeli dolgozatban is
tanubizonysagot tesznek.

A kovetkezd elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, matematika,
kornyezetismeret, természetismeret, torténelem, fizika, kémia biologia, foldrajz ellendrzésénél:

= g nevelok a tanulok munkdjat egy-egy temakoron beliil szoban és irasban is ellenorizhetik
» az egyes témakordk végén a tanulok az egész téma tananyagdt és fo kovetelményeit datfogo
témazaro dolgozatot irnak
A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik
1.9.1.1. A szimonkérés gyakorisiga
A szamonkérés gyakorisdga dsszhangban van a heti 6raszammal, igy heti egy, vagy annal kevesebb

6raszam esetén félévente legaldbb 3, minden mas esetben havonta legalabb 1 alkalommal keriiljon ra
a Sor.

1.9.1.2. A szimonkérés formai
A tandrdkon szoban ¢€s irasban szamolnak be a didkok a tudasukrol. Az ellendrzés kiterjedhet a
régebben tanult, de a tananyaghoz kapcsol6do kovetelményekre is.

1.9.1.3. Szobeli szamonkérések
= szobeli felelet: el6zo tanitasi oran feldolgozott ismeretanyag rendszeres ellendrzése, onallo
feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan

»  Orakozi munka: az orai munkdaba valo bekapcsolodas, orai munkavégzés mindsége
= onallo kiseloadas: egy adott téma o6nallo feldolgozadsa és eléaddsa

A tanulok szobeli kifejezdkészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik a
kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet forméjaban. Minden tanuldnak legaldbb egyszer kell
felelnie szoban:

» qz ének-zene, a rajz, az informatika, a technika tantargybol félévente, valamilyen gyakorlati
tevékenységgel osszekapcsolva

= q tobbi tantargy esetében pedig egy-egy temakdron beliil
1.9.1.4. Irdsbeli szimonkérések
Egy adott témakdrben szerzett tudas mérése onallo feladatok megoldasan keresztiil. Fajtai:
= jrasbeli felelet (max:15-20 perc): teszt, szodolgozat, tudasproba, ropdolgozat, utolso 1-2

tananyagra terjed ki, 1. osztaly bejelentendo, a tobbi évfolyamon barmikor irathato
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»  hazi dolgozat
=  temakozi dolgozat (max: 30 perces, utolso 3-5 anyagra terjed ki, elozo oran bejelentendo)
= iskolai dolgozat (pl: irodalmi, idegen nyelvi...)
= témazaro dolgozat (45 perces idotartam)
= ¢veleji, félevi és év végi felmérések
1.9.1.5. Gyakorlati szamonkérések
» q szamonkérés ezen formaja elsosorban a készségtargyak esetében alkalmazhato
» idetartozik az onalloan vegzett gyiijtomunka ellendrzése és értékelése

= prezentdaciok

1.9.2. Az irasbeli beszamoltatas rendje, korlatai
= {rasbeli szamonkérés havonta legalabb egyszer torténjen.
= [rasbeli felelettel alkalomszeriien tajékozodunk a tanulok pillanatnyi tudasarol
»  hazi dolgozatot egy félévben maximum egyszer irassunk

= két témazaronal tébbet egy napon nem lehet iratni
» q témazdrékat egy héttel elbtte be kell jelenteni, azokat a KRETA RENDSZERBEN

dokumentalni kell

" az év eleji felmérés célja az aktualis tudasszint felmérése, a tovabbhaladashoz sziikséges
tudasszint ellenorzése. ha nem elozi meg ismétlés, akkor csak tajékozoddst szolgdlja,
érdemjegyet nem adunk

= az év végi felmérés a tanév tananyaganak alapkovetelményeit méri. Tobb ords ismétlésnek
kell megeloznie, eldre be kell jelenteni. Az év végi felmérések osztalyzata témazaro értékii
jegynek felel meg

Az irasbeli beszamoltatasok értékelésben betoltott szerepe €s sulya:

A félévi és tanév végi osztalyzatok kialakitdsanal kiemelt szerepe van a témazard dolgozatnak. A
témazaro, év eleji, félévi és év végi felmérdknél az alabbi szazalékos teljesitményt kell figyelembe
vennt.

1. évfolyam 2-8. évfolyam

0-39,9% Nem felelt meg 0-29,9% elégtelen (1)

40-74,9% Megfelelt 30-49,9% | elégséges (2)
75-89,9% Jol megfelelt 50-69,9% kozepes (3)
90-100% Kivaléan megfelelt | 70-87,9% jo (4)

88-100% jeles (5)

1.9.3. Az otthoni, napkozis, tanulészobai felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli
feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

Az otthoni tanulasi id6 (szobeli és irasbeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje) maximum 25-30
percet vehet igénybe 1-1 tantargybol.
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A hazi feladatok sarkalljak a didkokat az 6nellendrzésre!

Az el nem készitett, illetve hibds, hianyos hdzi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni a
mulasztas okai szerint.

A napi felkésziilés —otthon, illetve napkozi otthonban, tanul6szoban — nem lehet tobb 1,5 éranal.

A tanulokat (versenyre késziilok, tantargy irant aktivan érdeklodok) egyéni valasztasuk, kérésiik
alapjan szorgalmi feladatokkal segithetjiik, szdmukra szorgalmi feladatot javasolhatunk.

Hétvégére és a tanitasi szilinetek idejére legfeljebb annyi kotelezd hazi feladat adhato, amennyi egyik

tanorarol a masikra szokasos.

I. 10. A tanulmanyok alatti vizsgak

I.10.1. A vizsgaszabalyzat célja

A vizsgaszabalyzat megalkotasanak célja, hogy a hatdlya ala tartoz6 személyek egyértelmiien meg
tudjak hatarozni a vizsga fajtajat, a feladatok formajat és tartalmat, tovabba objektiven tudjak
elvégezni az értékelést.

1.10.2. A vizsgaszabalyzat hatalya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozik, melyek
a kovetkezok:

= osztalyozo vizsga
= fiilonbozeti vizsga
= javitovizsga
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara
» - aki osztdlyozo vizsgadra jelentkezik
= - akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit
» - akit a nevelotestiilet hatarozataval javitovizsgadra utasit
Kiterjed tovabba més intézmények olyan tanuloira,
= akik atvételiiket kerik az intézménybe, és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja
kiilonbozeti vizsga letételét irja elo.
Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,
® ha a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol fel volt mentve

= engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az
eloirtnal révidebb ido alatt tehet eleget

* ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
kétszazotven tanitasi orat meghaladja, és a nevelotestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat
tehet

* ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy adott
tantargybol a tanitdasi orak harminc szdzalékat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

Potlo vizsgat tehet a tanulo, ha valamely vizsgéarol neki fel nem rohatod okbol elkésik, tdvol marad,

vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.
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Javitovizsgat tehet a tanulo, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot
kapott.

Alkalmassagi vizsga . Intézményiinkben nincs emelt szintli oktatas, igy alkalmassagi vizsgat nem
szerveziink.

A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti és évfolyamonkénti kovetelményei azonosak a
kerettantervekben meghatirozottakkal, amelyeket a Pedagégiai Program mellékletei
tartalmaznak.

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet el6irdsaiban szerepld szabalyok
szerint kell megszervezni. A vizsgak idOpontjat, helyét és kdovetelményeit az érintett tanulok sziileivel
osztalyozd vizsga esetén a vizsgak idopontja el6tt legalabb két honappal,javitévizsga esetén a tanév
végén (bizonyitvanyosztaskor) kozdlni kell.

Az osztalyozd és javitovizsgdk kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben)
szerepld kovetelmények alapjan a neveldk szakmai munkakozosségei, illetve — amelyik tantargynal
nincs munkak6zdsség — a szaktanarok allapitjak meg.

A tanulmanyok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbol kell irasbeli, szobeli vagy gyakorlati
vizsgarészeket tenniiik a tanuloknak:

Tantargy irasbeli \ Szdbeli \ Gyakorlati
also tagozat Vizsga
Magyar nyelv irdasbeli szobeli
Magyar irodalom irasbeli szobeli
Idegen nyelv irdasbeli szobeli
Matematika irasbeli szobeli
Etika/Hit- és erkolcstan szobeli
Kornyezetismeret irdasbeli szobeli
Enek-zene szobeli gyakorlati
Vizualis kultira gyakorlati
Eletvitel és gyakorlat gyakorlati
Testnevelés és sport gyvakorlati
Tantargy Irasbeli Szébeli Gyakorlati
fels6 tagozat Vizsga
Magyar nyelv irasbeli szobeli
Magyar irodalom irasbeli szobeli
Idegen nyelvek irasbeli szobeli
Matematika irdasbeli szobeli
Etika/Hit- és erkolcstan irasbeli szobeli
Torténelem szobeli
Természetismeret irdasbeli szobeli
Fizika irasbeli szobeli
Kémia irdasbeli szobeli
Biologia irasbeli szobeli
Foldrajz irdasbeli szobeli
Enek-zene irasbeli szobeli gyakorlati
Hon- és népismeret szobeli
Vizualis kultira gyakorlati
Informatika szobeli gyakorlati
Technika, életvitel és gyakorlat gyakorlati
Testnevelés és sport gyakorlati
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I. 11. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

Iskolai neveld és oktatd munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld gyermekek

fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe

vétele, a differencialas; valamint kiilonféle egyéni fejlesztd modszerek és szervezeti formak

alkalmazdasa a tanitasi folyamatban.

1.11.1.1. Kiemelt figyelmet igénylo gyermek, tanulo:
»  beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo

= sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo

» tanuldsi kudarcnak kitett gyermek, tanulo

= hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo,/a gyermekek védelmérol és a
gvamiigyi igazgatdsrol szolo torvény alapjan/

= kiemelten tehetséges, gyermek, tanulo

1.11.1.2. A beilleszkedési, tanulisi magatartisi nehézségek kiizdo tanulo

Beilleszkedési, tanuldsi magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuld az, akirdl a Nevelési Tanacsado ezt
a szakvéleményben megallapitja.

Iskolankban a BTM tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuldval egyiitt, integralt formaban torténik.

Elsddleges cél a BTM tanuldk integralasa soran biztositani azokat a feltételeket, melyek meglétével
a gyermek képes beilleszkedni az adott kozdsségbe, aktivan részt venni annak munkédjaban, ezzel
biztositva személyiségének harmonikus fejlodését.

A BTM tanuldk a tanitasi ordkon tul gydgypedagogus, illetve fejlesztd pedagogus vezetésével
fejlesztd foglalkozasokon vesznek részt, melynek teriileteit és idOkeretét a szakvéleményben leirtak
alapjan kell megéllapitanunk.

A tanoran kiviili és szabadidds tevékenységekbe vald bekapcesolddasi lehetdséget biztositjuk a BTM
tanulok szamara is.

Szoros kapcsolatot apolunk a helyi 6vodai intézménnyel, a nevelési tanacsadoval, és gyermekjoléti
szolgalattal.

Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos
hasznalatat biztositjuk.

Minden gyermek, tanul6 fejlédésében 1ényeges szerepet jatszik a pedagogus fejlesztd tevékenysége.
Kiilondsen igaz ez a kiemelkedden kreativ, egy vagy tobb teriileten tehetséges, a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli, a sajatos nevelési igényli (SNI), valamint a szakmai besorolasukat
tekintve heterogén, az ok-okozati Osszefiiggéseket tekintve fel nem tart, &m tanuldsi-tanitési
szempontbol kihivast jelentd, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6
tanulok fejlesztésének teriiletén. Ennek a feladatnak az ellatdsdban felértékelddik a segitd
szakterliletek (iskolapszichologia, gyogypedagogia, fejlesztd pedagdgia) szerepe, valamint a
kiilonbozd tantargyakat tanitd pedagdgusok tudasmegosztasra €piild, egymadst segitd szakmai
tevékenysége. A kiilonleges bandsmodot igényld tanulok esetében a kozos feleldsségvallalasnak
Iényeges szerepe van a nevelés sikerességében

1.11.1.3. Sajdtos nevelési igényi tanulo
Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo: az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanuld, aki a

szakértdi bizottsadg szakértdi véleménye alapjan érzékszervi, értelmi, vagy beszédfogyatékos, tobb
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fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral,
vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulési, figyelem, vagy magatartaszavar) kiizd.

Iskolankban a sajatos nevelési igényli tanulok nevelése, oktatdsa a tobbi tanuloval egyiitt, integralt
forméban folyik.

Munkénk soran figyelembe vessziik a Koznevelési torvény, a NAT és a 2/2005.(I11.01) OKM
rendeletben meghatarozott Iranyelv rajuk vonatkozo eldirasait, a nevelés €s oktatas helyi célkitiizéseit
¢s lehetOségeit, a sziilok elvarasait és az altaluk nevelt tanulok sajatossagait.

Els6dleges cél az SNI tanuldk integralasa sordn biztositani azokat a feltételeket, melyek meglétével
a gyermek képes beilleszkedni az adott kdzdsségbe, aktivan részt venni annak munkajaban, ezzel
biztositva személyiségének harmonikus fejlodését.

A sajatos nevelési igényli tanuldk a tanitdsi 6rdkon tul gyogypedagdgus vezetésével habilitacids,
rehabilitacios fejlesztést szolgald orakeretben foglalkozasokon vesznek részt.

A fejlesztd foglalkozasokat fejlesztési terv alapjan végezziik. A fejlesztési terv elkészitése a
gyogypedagogus vezetésével a tobbi neveld és amennyiben lehetséges a sziild bevondsaval torténik.
(team munka)

A tanéran kiviili és szabadidos tevékenységekbe valod bekapcsolodasi lehetdséget biztositjuk az SNI
tanulok szamara.

Az iskolai konyvtér, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos
hasznalatat is biztositjuk szamukra.

1.11.1.4. Tanul4dsi kudarcnak kitett tanulok felzirkoztatisinak rendje
Az ¢érintett tanulok felzarkoztatasa tandrakon, napkozis, tanuldszobai foglalkozasokon, felzarkoztato-
¢s fejlesztd foglalkozasokon zajlik differencidldssal, valamint egyéni iitemben.

A differencidlt, tevékenységkozponti tanuldsszervezés alkalmazasaval a tanulds a nehezebben
haladok szamara is 6romet képes nyujtani, megnd a tanulds hatékonysaga. Az egyéni fejlesztd
foglalkozasokon a tanul6 képességeihez igazodva folyik a lassabban halado, a részképesség zavarral
kiizdd, vagy egyes teriileteken lemarado tanulok felzarkoztatésa.

Iskolankban a szaktanarokon tanitokon kiviil gydgypedagogus és fejleszté pedagogus latja el a
felzarkdztatasra szorul6 tanuldkat.

Folyamatosan figyeljiik a lemorzsolddassal leginkabb veszélyeztetett tanuldkat. Amennyiben
sziikséges megtwssziik a megfeleld beavatkozast, hogy megakadalyozzuk a végzettség nélkiili iskola
elhagyast.

1.11.1.5. A hdtrinyos és a halmozottan hitrinyos helyzeti tanulok integriciojdt segito
tevékenység

crer

kovetkezdk jellemzik:

= szoros kapcsolat a helyi ovodai intézményekkel, nevelési tandacsadoval, és gyermekjoléti
szolgalattal

» az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése

felzarkoztato orak, fejleszto foglalkozasok

egyeni foglalkozdsok

a tanulok rendszeres fejleszto értékelése és tdajékoztatdasa a sziilok felé

= nevelok és a tanulok személyes kapcsolatai
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» gz iskolai komyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyeéni vagy
csoportos hasznalata

» q kozépiskolai tovabbtanulds iranyitasa, segitése
= iskolai sportkor, szakkorok

» qtanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidés tevékenysegek,
sziinidei programok)

= szabadidos foglalkozasok (pl. szinhadz- és muzeumlatogatasok)
» a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatds)
»  q sziilokkel valo egyiittmiikodeés
= csaladlatogatasok
»  sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése
sziilok tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrodl, szolgaltatasokrol
1.11.1.6. A kiemelten tehetséges tanulo
Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik, és

felkelthetd benne a feladat irdnti erds motivacid, elkotelezettség, a kovetkezd tevékenységek
szolgéljak a képességek kibontakoztatisat:

= qz egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése

= q tehetséggondozo képesség-kibontakoztato foglalkozdasok keretében diakjainknak biztositjuk

a zeneoktatdst zongora és furulya hangszereken

= egyeni foglalkozasok

= képesség-kibontakoztato felkészités

= iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkedok, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.)

» az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkézeinek egyéni vagy
csoportos haszndlata

® g kozépiskolai tovabbtanulas iranyitdsa, segitése

= jskolai sportkor, szakkorok

* g tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidos tevékenységek,
sztinidei programok)

» szabadidos foglalkozdsok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatdsok)

A tehetséges tanulok tekintetében a tanulasi fokuszt és az érdeklddést jellemzden a megfeleléen
motivalé feladatokkal lehet fenntartani. A tehetséggondozast valamennyi nevelési-oktatasi
szakaszban alkalmazni kell.

I. 12. Gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermek- ¢és ifjisagvédelmi tevékenység szorosan kapcsoldodik az intézmény pedagogiai
tevékenységéhez. Legfontosabb pedagogiai feladat, hogy az iskola minden tanuld szamara biztositsa
a fejlédéshez sziikséges feltételeket, valamint azokat a lehetdségeket, amelyek ahhoz sziikségesek,
hogy a gyermek képességeit, tehetségét kibontakoztassa. Minden olyan pedagogiai munkat ide kell
érteni, amely hozzajarul ahhoz, hogy a tanul6 felkésziilhessen a munkaba alldsra, a tovabbtanuldsra
¢s a csaladi életre.
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A gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos tevékenység a maga lehetséges eszkézeivel hozzajarul
a pedagogiai munka sikerességéhez a gyermekek nehézségeinek enyhitésével. Magaba foglalja a
csaladdal, a sziilokkel és a gyermekvédelmi szervezetekkel vald kapcsolattartas rendszerét. Alapvetd
célkitlizés, hogy a gyermek a csaladban nevelkedjék, sziileitdl kapja meg azt a segitséget, amely
ahhoz szilikséges, hogy iskoldba jarjon, és ott eredményesen tudjon felkésziilni. Fontos tovabba, hogy
megadjuk az esélyt a hatranyok lekilizdésére, amelyek a sziiletésnél, csaladi, szocialis, vagyoni
helyzetnél vagy barmilyen mas oknal fogva fennallnak.

Valamennyi pedagdgus kozremiikddik a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a tanulok
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltardsaban, megsziintetésében. E
tevékenység kiterjed a tanorai €s a tanoran kiviili teriiletekre egyarant. Iskolankban a gyermekvédelmi
feladatok nagy részét az osztalyfonokok végzik. A gyermek-és ifjusagvédelmi tevékenység a
legszorosabb egyiittmiikodést feltételezi a csaladdal és a gyermek-és ifjusagvédelmi intézményekkel,
szakemberekkel.

1.12.1.1. A gyermekvédelmi tevékenység feladatai:
» qtanulé minél alaposabb megismerése
= g gyermek elemi sziikségleteinek (élelem, ruhdzat, tanszer, pihenés) biztositasara valo
odafigyelés
* atanuldk egészségi dllapotanak figyelemmel kisérése
» azon csaladok segitése, akik anyagi helyzetiik vagy mas oknal fogva nem képesek egyediil

eleget tenni sziiléi kotelezettségiiknek, a jogszabadlyok eldirasainak, illetve az iskola
elvarasainak

» a tanulok eredményeinek figyelemmel kisérése, rendszeres iskolaba jarasuk folyamatos

ellendrzése, sziikség esetén szabalysértési eljaras kezdeményezése

= kapcsolattartas a gyermekjoléti szolgalatokkal, és kezdeményezni azoknak az intézkedéseknek
a megtételét, amelyek az iskola rendelkezésére allo pedagogiai eszkozein, anyagi lehetéségein
tul, segitséget jelenthetnek a gyerekek és sziileik részére.

1.12.1.2. Az iskola gyermekvédelmi tevékenységének teriiletei:

= g veszélyezteto okok megelozésére

» az okok feltarasara

® az okok megsziintetésére.
A gyermekvédelmi problémak feltardsdnak az a célja, hogy a gyermekek problémait az iskola a
csaladgondozok, gyermekjoléti szolgalatok segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni,
megelézve ezzel sulyosabba valasukat.
1.12.1.3. Gyermek- és ifjusiagvédelmi célok megvalositisara irinyulo tényezok:

» az indulasi hatranyok csokkentése

" g hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok tanulasi elomenetelének figyelemmel

kisérése

= egyeéni korrekcios, felzarkoztato foglalkozasok

® gz iskolai étkezés lehetosége

» napkozis foglalkozas

" gz egészségligyi szurovizsgalat
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az egeszsegvedo és mentalhigiénias programok szervezése

a csaladi életre valo nevelés

a sziilokkel valo egyiittmiikodés

tajékoztatds a csaladsegito és gyermekjoléti szolgaltatasokrol

a szenvedelybetegségek megelozése.
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II. HELYI TANTERYV

II. 1. A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai

A NAT Aaltal eloirt pedagodgiai feladatok megvaldsulasat a kotelezden, €és szabadon valasztott
tantargyak, illetve szakkorok, felzarkézatdé és tehetséggondozo foglalkozasok, a szabadidds
tevékenységek hatékony szervezése, a hagyomanydrzés, az iinnepségek, megemlékezések
megszervezése, tovabba a helyi (telepiilésiinkon miikodo) kiilonbozo szervezetekkel intézményekkel
valo egyiittmiikodés teszi lehetové. Ezek a a pedagogiai feladatok a kovetkezok:

= erkolcsi nevelés

* nemzeti ontudat, hazafias nevelés

» dllampolgarsagra, demokrdciara nevelés

= Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

= csaladi életre nevelés

= testi és lelki egészségre nevelés

» felelosségvallalds masokért, onkéntesség

= fenntarthatosag, kornyezettudatossag

= pdalyaorientacio

» gazdasdgi és pénziigyi nevelés

=  médiatudatossagra nevelés

* tanulds tanitdsa

»  modszertani alapelvek: belsé motivacio, differencidlas, kooperativ

= esélyegyenloség

= szegregacio mentes int. Szervezés

"  Ovoda-iskola dtmenet

= osztdalyba/csoportba sorolas elvei

= eredményességi mutatok alapjan (komp. lemorzsolodas, tovabbtanulds) — egyéni, intézményi
fejlesztés

» palyaorientacio erdsitése- utankovetes, egyiittmiikodés a kozépiskolakkal

» szabadidos programokon valo részvétel

= egészségfejlesztési program

= egészséges taplalkozas

*  mindennapos testnevelés

= testi- lelki egészség, szenvedélybetegségek megelozése

= iskolai erdoszak megelozése

= balesetmegelozés, elsésegélynyuijtas

= személyi higiéné

= veszélyeztetettség megelozése, gyermekvédelmi feladatok szervezése
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II. 2. Kerettanterv, tanorak, oraszamok, tananyag, valaszthato targyak,
csoportbontas

I1.2.1. A valasztott kerettanterv megnevezése

A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete modositotta a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol szold 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendeletet, amely tartalmazza az
iskolaban alkalmazando kerettanterv javasolt éraszamait, illetve a tantargyak eldirt kovetelményeit.

Iskolank Helyi Tanterve az Oktatasi Hivatal altal Osszedllitott 2020-as NAT-hoz illeszkedd
Kerettantervre éptil. (https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat)

Helyi tanterviink a kdvetkezo kerettantervekre épiil:
o Kerettanterv az altalanos iskola 1-4 évfolyamara
e Kerettanterv az altalanos iskola 1-8 évfolyamara

e Kerettantervek a sajatos nevelési igényl tanuldk oktatasahoz

11.2.2. A valasztott Kerettanterv feletti oraszam

A valasztott kerettanterv 6raszdmat a szabadon tervezhetd orakeret terhére a kovetkezd évfolyamokon
és tantargyakban emeljiik az alabbi 6raszamokkal. Nem irunk el6 tovabbi tananyagot, hanem az egyes
tematikai egységek kozott osztjuk el.

Az egyes évfolyamoknal a baloldali szam a NAT altal eldirt kotelez6 oraszam, a jobboldali pedig a
szabadon tervezhetd orakeret.

Iskolank a kotelezéen valasztando tantargyak koziil a hon- és népismeret tantargyat heti 1 6raban
az 5. évfolyamon, a drama- és szinhaz tantargyat heti 1 6raban a 6. évfolyamon tanitja. (2020 NAT)

AZ 1-8. EVFOLYAMOK TANTARGYAI ES HETI ORASZAMALI, 2020 NAT
Heti 6raszam/évfolyam 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom T 7|15 |1|5 4 4 3 (113 |1
Matematika 411141114 (1|14 |1 |4 4 3113 |1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgdri ismeretek 1
Hon- és népismeret 1
Etika/hit és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Természettudomany 2 2
Kémia 1 2
Fizika 1 2
Biologia 2 1
Féldrajz 2 1
Idegen nyelv 2113 313 3
Enek-zene 20 (2] 2] ]2 2] |1 1 1
Vizualis kultura 2 2 2 1 1 1 1 1
Drama és szinhadz 1
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Technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1
Digitalis kultiura 1 1 1 1 1 1
Testneveleés 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotelez6 alaporaszam 22 | 22 | 22 23 27 | 26 | 28 | 28
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2 1 2 2 2
Osszes tervezett 6raszam 2212122(2(22(2|23| 2 |27|1(26(2(28(2|28|2
Osszesitett 6raszam 24 24 24 25 28 28 30 30
Maximalis orakeret 24 24 24 25 28 28 30 30

Evfolyamonkénti kotelez6 alapéraszam, szabadon tervezhetd érakeret

és maximalis orakeret.

Kotelezo alapéraszam 22 | 22 | 22 23 27 | 26 | 28 | 28
Szabadon tervezhet6 6rakeret 2 2 2 2 1 2 2 2
Maximalis orakeret 24 24 24 25 28 28 30 30

I1.2.3. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai

A tanuldi részvétel szempontjabol a tanitasi ora lehet kotelezd, kotelezéen valasztandod, és szabadon
valaszthato tanitasi ora.

A helyi tanterviinkben hatarozzuk meg, melyek azok a kotelezd tanitasi ordk, amelyeken adott
¢vfolyam adott osztdlyanak valamennyi tanuloja koteles részt venni, valamint melyek azok a kotelezd
tanitasi orak, amelyeken a tanulonak a valasztasra felkinalt tantargyak koziil kotelezOen vélasztva, a
helyi tantervben meghatarozott oraszamban részt kell vennie. (11.2.2-es tablazat)

rer s r

tovabba melyik egyhaz altal szervezett hit- és Etika/Hit- és erkolcstan Oran, vagy ehelyett az allami
altalanos iskoldban kotelezd Etika/Hit- és erkolcstan 6rdn kivan részt venni. A tanuldnak, vagy
kiskoru tanulo esetén a sziilének irdsban kell bejelentenie, ha a tanul6 a kovetkezod tanitasi évben nem
kivan részt venni a szabadon valasztott tanitasi Ordn, tovabba ha jelentkezni kivdn a szabadon
valasztott tanitasi orara. be (20/2012-es EMMI rendelet 15.§(1).

A tanul6 az igazgatd engedélyével modosithatja valasztasat.

Kiskort tanul6 esetén a tantargyvalasztas jogat a sziild gyakorolja. A sziil6 ezt a jogat attol az évtdl
kezdddden, amelyben gyermeke a tizennegyedik életévét eléri — ha a gyermek nem cselekvoképtelen
—, gyermekével kozosen gyakorolhatja.

Ha a tanulot — kérelmére — felvettiik a szabadon valasztott tanitdsi orara, a tanitasi v végéig, vagy,
ha a tanitasi év vége elott befejezddik, az utolsd tanitasi ora befejezéséig koteles azon részt venni.
Errdl a tényrdl — a szabadon valasztott tanitdsi Orara torténd jelentkezés eldtt — a tanulot és a
tizennyolc év alatti, tovabba a gondnoksag alatt 4116 tanul6 (a tovabbiakban a tizennyolc év alatti és
a gondnoksag alatt all6 egytitt: kiskora tanuld) sziil6jét irasban tajékoztatjuk.

A szabadon vdlasztott tanodrai foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamra lépés tekintetében ugy tekintjiik, mint a kotelezé tanitasi orat. A sziilonek,
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tovabba ha a tanul6 a tizennegyedik ¢€letévét betdltotte, a tanuldnak irdsban nyilatkoznia kell arrol,
hogy a szabadon valasztott tanitasi orakra torténd jelentkezés jogkdvetkezményeit tudomasul vette.
Az iskolank igazgatdja minden év aprilis 15-éig elkésziti, és a fenntartdé jovahagyasat kdvetden
kozzéteszi a tdjékoztatdt azokrol a tantargyakrol, amelyekbdl a tanuldk valaszthatnak. A tajékoztatd
tartalmazza, hogy a tantargyat eldrelathatoan melyik pedagdgus fogja oktatni.

11.2.3.1. Foglalkozisok, szakkorok:
»  Enekkar

= Tehetséggondozo foglalkozasok

= Felzarkoztato foglalkozasok

= Idegen nyelvi szakkér

= Felvételi elokészito

= Sportkér (Labdarugas)

= JVersenyekre felkeszito foglalkozasok
= Diakszinjatszo szakkor

= Kézmiives szakkor

I1.2.4. Pedagogusvalasztas szabalyai

A valaszthaté tantargyak illetve foglalkozasok esetében (amennyiben ezeket egymassal
parhuzamosan tobb pedagdgus tartja) lehetéség van pedagdgusvalasztasra. A tanulo és sziilei egyiitt
valasztanak. A pedagogusvalasztasi szandékot irdsban, indoklassal, a tantargyfelosztas, illetve a
valaszthat6 targyak, foglalkozasok oraira vonatkoz6 részleteinek nyilvanossagra hozatalatol
szamitott 15 napon beliil az iskola intézményvezetdjéhez kell benyujtani. A hataridén tal benyujtott
kérelem nem vehetd figyelembe, tekintettel arra, hogy a késedelmes dontés veszélyeztetné az iskolai
nevel6-oktatd munka tervezhetdségét és ezzel egyiitt a tanév helyi rendjének megvalositasat. A
pedagogusvalasztds tdrgydban benyujtott kérelmekrdl a csoportlétszamokra vonatkozo eldirdsok
megtartasa mellett az igazgatd dont. A dontésrdl az érintettek irasbeli hatarozatot kapnak.

I1.2.5. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok és szervezési elvei

A csoportbontas megszervezésénél elsddleges cél a tanuloi képességek kibontakoztatasa, fejlesztése.
Az alacsonyabb gyermeklétszam, és az adekvat pedagodgiai modszerek megvalasztasa, tovabba a
korszerti oktatasi eszk6zOk alkalmazésa az oktatdo-neveldmunka eredményességét, hatékonysagat
elosegiti. Célunk a tanuldink olyan korszerli és alapos ismereteket szerezzenek, amelyekre a
késObbiek soran tudnak épiteni és képsek tovabbfejleszteni.

Didkjaink érdeklddésére alapozva, eldzetes felmérések alapjan, fenntartéi hozzajauldssal egyéb
foglakozasokat szerveziink, melyek szintén hozzijarulnak a tanulok fejlédéséhez, harmonikus
személyiségiik kialakulasahoz.

11.2.5.1. A csoportbontisok és egyéb foglalkozisok szervezésének elvei:
» A csoportok a gyermekek teljesitményétol fiiggoen atjarhatok, térekedve a halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok létszamanak ardanyos elosztdsara.

= Fontosnak tartjuk, hogy tanuloink rendelkezzenek korszerii miiveltségtartalommal, legyenek
képesek egyre gazdagodo ismeretek onallo feldolgozasara. Ezaltal gazdagodjon, fejlodjon
egész személyiségiik.
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= Egy csoportba lehetéség szerint a kozel azonos képességii és tanuldsi szemléletii diakok
keriiljenek, megteremtve a folyamatos tanitasi és tanuldsi lehetoségeket a csoport minden
tanuldja szamara.

= Szem elott tartjuk a szakmai szempontokat, a tantargyi eredmeényeket, a tanulo képességeit, a
sziiloi igényt és a tanuloi létszamot.

11.2.5.2. Csoportbontis feltételei:
= Az [-8. évfolyamon a magyar nyelv és irodalom és matematika tantargyak bontdsa, ha a targyi
feltételek, eszkozok és a human erdforras ezt lehetove teszi.

s Célunk az iskolakezdés kudarcmentes legyen és egy megalapozott irds, olvasds-szovegert, és
matematikai miiveletekben valo jartassag megszerzése, hogy a tovabbiakban ez biztos alapot
szolgaltasson.

= Tanorai célu csoportbontasok és egyéb foglalkozasok (szakkor, korrepetalas, sportkor) 14 fo
alatt nem tervezheto.

»  Belépo évfolyamon és felmend rendszerben idegen nyelvi és digitalis kultura csoport 14 fo
alatt nem tervezheto.

I1.2.6. Mindennapos testnevelés

Az iskola a mindennapos testnevelés, testmozgis megvaldsitadsanak modjat a nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény 27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a
kovetkezé modon:

Az iskola minden osztalyaban az 1-8. évfolyamon, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t
testnevelés ora keretében.

3. évfolyamon heti 1 6raban (a heti 5 6rabol) vivas oktatasban részesiilnek a tanulok. Kiilsés oktatd
segiti a pedagdgus munkajat az iskolai alapitvany tAmogatasaval.

Heti egy oraban az 1., 2., 3. és 4. évfolyamon jatékos testmozgas, néptancos foglalkozas zajlik 1

oraban a testnevelés orak terhére.

Felsd tagozaton heti 5 ora keretében szervezi meg a didkoknak, amelybdl legfeljebb heti két ora a
NAT testnevelés és sport miiveltségteriiletében jelzett sporttevékenységekre (liszas, néptanc,
kozosségi €és mas sportjatékok, szabadtéri sportok, természetjards, kirandulds), vagy mas
sporttevékenységekre fordithato.
A heti két ora kivalthato az alabbi modok valamelyikével:
» q kerettanterv testnevelés tantdargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott tanoran valo
részvétellel
= iskolai sportkorben valo sportolassal (versenysportolo esetén)
=  kérelem alapjin — sportszervezet, sportegyesiilet altal kidllitott igazolas alapjan kiadott
igazgatoi engedéllyel — sportszervezet, sportegyesiilet keretei kozott szervezett edzéseken valo
sportolassal, igazolt sportoloi jogviszonyban allo versenyzo tanulo esetében.
Kizardlag versenyengedéllyel rendelkezé sporttevékenységet folytato igazolt, egyesiileti
tagsaggal rendelkezo tanul6 kérheti a mentességet.
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I1.2.7. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen é16 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalo tananyag

A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiségek kultarajanak

megismerését szolgalo tananyagot az iskola az irodalom, hon-és népismeret, torténelem, etika

tantargyak helyi tantervébe épitette be.

11.2.8. Kozlekedési ismeretek

A kozlekedési ismeretekkel kapcsolatos tananyagrész oktatasa, a tanulok értékelése, mindsitése soran
az oktatasi miniszter altal jovahagyott elektronikus tanulmanyi rendszerben e célra kifejlesztett
program is hasznalhato.

II. 3. Tankonyvek és taneszkozok

I1.3.1. Alkalmazhato tankonyvek, tanulmanyi segédletek és  taneszkozok
kivalasztasanak elvei

Iskolankban a nevel6-oktatdé munka sordn a pedagdgusok csak olyan nyomtatott taneszkozoket
(tankdnyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozdséhoz, amelyek a hivatalos
tankonyvjegyzékben szerepelnek.

A nyomtatott taneszk6zon til néhany tantargynal a tanuloknak egyéb eszkozokre is sziikségiik van.
Ezek a testnevelés, a vizualis kultara, valamint a technika és tervezés.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkozoket a neveldk szakmai munkakdzosségei (illetve, ahol nincs munkak6zosség, ott az egyes
szaktandrok) hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.

A kotelezden el6irt taneszk6zokrol a sziiloket minden tanév el6tt (a megeldz6 tanév majusaban sziildi
értekezleteken) tajékoztatjuk. A taneszkdzok beszerzése a tanév kezdetéig a sziilok kotelessége.

A taneszkozok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezd szempontokat veszik
figyelembe:

» A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének
= Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell elonyben részesiteni
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznadlhatoak
» A taneszkozok hasznalataban az allandosagra toreksziink: uj taneszkoz hasznalatat
csak nagyon sziikséges, az oktatas mindséget lényegesen jobbito esetben vezetiink be
Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve mas tamogatasokbol egyre tobb
nyomtatott, digitalis és egyéb taneszkozt szerezzen be az iskolai konyvtar, szertarak szamara. Ezeket
a taneszkozoket minden tanuld ingyenesen hasznalhatja.
I1.3.2. A tankonyv téritésmentes igénybevétele biztositasanak kotelezettsége
A Nkt. 46. § (5) bekezdése eldirasai alapjan torténik az ingyenes tankonyvek biztositdsanak
lehetdsége az iskoldban. A tankonyvfelelds ennek megfelelden végzi teveékenységét. A
tankonyvrendelést az intézmény pedagogusaival és az intézmény vezetdjével megbeszélve, a

fenntart6 jovahagyasaval késziti el.
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II. 4. Sajatos pedagogiai modszerek (projektoktatas, témanap, témahét)
I1.4.1. Projektoktatas

A neveldtestiilet kiemelten fontosnak tartja, hogy a gyerekeknek olyan tudasra kell szert tenniiik,
amely a mindennapi életben jol hasznosithatd, és tovabbfejleszthetd. Megvaltozott a didkok €s sziilok
tudashoz val6 viszonya: naprakész, gyakorlatias informaciok megszerzése kertilt elotérbe. A tanar
szerepe is egyre inkabb atértékelddik: az egyirany(l ismeretkdzlés helyett a tanulasi folyamat
megszervezésére, tamogatasara, a didkok aktiv részvételére helyezédik a hangsuly. Ennek a
kihivasnak kivaloan megfelel a projektmodszer alkalmazasa. A projekoktatds modszerével
intézménylink is él, annak konkrét meghatarozasa /tantargyi kapcsolodasai, témai, feladatai, feleldsei,
sziikséges feltételek megvalositasa/ mindig az aktudlis tanév munkatervében torténik.

A projektmddszer 1ényege: olyan sajatos tanuldsi egység, tanuldsi technika, amelynél a megismerés
{6 forrasa az 6nallo és csoportos tapasztalas. Legfontosabb értéke maga az alkoté munkafolyamat. A
tanulok egy-egy probléma megoldasan tul, tobb kapcsolddasi pontot, Osszefiiggést keresnek. A
passziv befogado ¢€s feldolgozd magatartast felvaltja az aktiv, kisérletezd, sajat képességeit probara
tevd ¢és fejlodo egyén. Az egyéni munka mellett megjelenik a csoportos tevékenység, az
egyuttmiikodés (kooperativitas). Mindenki sajat képességei, egyéni tapasztalatai alapjan jarul hozza
a csoport munkdjahoz, egymast segitve egymas elfogadasaval. A didkok bekapcsolodhatnak a
célorientalt mozzanatokba, ¢és személyiségfejlodésiik adott szakaszdban meglévd ambicidik,
tehetségiik fliiggvényében talaljak meg ¢és végzik a projektfeladatokat. Minden tanuld az egész
részeként cselekedve, csoportjanak hasznos tagjava valik, és sajat képességeinek kibontakoztatasaval
a tarsadalom keretein beliil zajlo életére is felkésziilhet. A didkok a munkavégzéshez és a mindennapi
¢lethez nélkiilozhetetlen képességeket fejlesztenek ki, ugymint a szolidaritas, egylittmikddés,
felelosségvallalas, onértékelés, az idegen nyelvi kommunikacié és az informatikai készségek,
amelyek mind hozzdjarulnak a munkaerépiacon sikerességiikhoz és érvényesiilésiikhoz. A
projektmunka soran megvaltozik a tanar szerepe is. Az iranyitas helyett, inkabb az egyiittmikodést
eldsegitd, az egyes munkafolyamatokat koordinalo €s tanacsadoi szerepkorok keriilnek eldtérbe.
Ugyanakkor rendkiviili szerepet nyer a tanar tudatossaga, munkaszervezd képessége, mivel a
projektmodszer, nagyfoku szervezokészséget, 1ényeglatast és folyamatos szakmai fejlodést kivan
meg. Nemcsak a didkokat kell 6sszefognia, de meg kell teremteni az egyes miveltségi teriiletek
kozotti 0sszhangot. Ha ez valoban sikeriil, akkor megvalosul a projekt didaktikai hdrmas alapelve:
atélés — ismeretszerzés — megértes.

11.4.1.1. A projektoktatas kritériumai

» kiinduldopont a didkok probléma felvetése, a tervezés kézos munka legyen

= g projekt megoldisa tevékenységen keresztiil torténjen, és kapcsolodjon valos
helyzetekhez

» adjon modot individualizalt és csoportmunkdra egyarant

»  fidolgozasa osszefiiggo, hosszabb rovidebb idotartamot oleljen fel

» qcél az iskolan kiviili helyzet megismerésére, vagy megvaltoztatdasara vonatkozzon
» interdiszciplinaritds jellemezze

" a pedagogusok és tanulok egyenrangu, dam kiilonb6z6 kompetenciakkal rendelkezo
partnerkeént dolgozzanak egyiitt

» qdiakok dontsenek onalloan, de a felelosséget vallaljak
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* g pedagogusnak tandacsado, stimuladlo, facilitator funkciot tolt be
» a tanuldk kozott a kapcsolatok erdsek és kommunikativak legyenek
= a megfeleld targyi és személyi feltételek biztositasa
11.4.1.2. A pedagdgiai projekt fobb szakaszai
e aprojekt gondolatanak érlelése, inkubdacios szakasz,
e aprojekt inditasa:
* g projekt definidlasa,
» a projekt megtervezése
e a projekt megszervezése
e aprojekt végrehajtasa, kivitelezése,
e aprojekt lezarasa:
= prezentdcio
= ¢rtekelés

11.4.1.3. A projekteket a legkiilonbozobb szempontok alapjin csoportosithatjuk, ezek a
kovetkezok lehetnek:

= célteriilet szerint: technikai, kérnyezeti nevelési, gazdasagismereti, kutatdsi, vegyes,

= tartalom szerint: tantervi célokat, tartalmakat, tananyagrészeket feldolgozo, illetve tanterven
kiviili tartalmakat, célokat feldolgozo projekt, az elébbiek kombinacioja,

= tevekenység jellege szerint: folyamatorientalt, eredményorientadlt, vegyes projekt

= megvalositasi helyszin szerint: iskoldan beliil, vagy kiviil

= résztvevok létszama alapjan: iskolai szinti, évfolyami szintii, osztalyprojekt, kiscsoportos,
nagycsoportos, egyéni projekt

» idostrukturaja alapjan: a néhany ordstol tobb hetes, honapos, vagy akar egy évre is
kiterjedhet,

= témavalasztas modja alapjan: pedagogusok, gyerekek, illetve kozos valasztas

=  produktum alapjan: targy, modell, jaték, eloadas, video, vagy magnofelvétel, kidllitas,
rendezveény, kirandulas, nyilvanos vita, targyalas, elobbiek kombinacioja,

» interdiszciplinaritas alapjan: szik tartalmu, vagy multidiszciplinaris, vagyis a téma
feldolgozasanadl kiilonbozo tantargyak, miiveltségteriiletek kapcsolodnak 6ssze
11.4.1.4. A leggyakoribb tanitisi projektek:
» technikai projekt (célja: valamilyen targyi produktum megalkotdsa)
= miivészeti projekt (nagyon fontos az esztétikai kivitelezése)
= kornyezeti projekt (erdei iskola, folyo, erdo..élovilaga)
= gazdasagismereti projekt (alma projekt)
» kutatasi projekt (uj anyagreész feldolgozasa)
11.4.1.5. A projektmodszer pozitivumai:
» A tanulok kezdeményezo, aktiv szerephez jutnak.

= Sajat érdeklodesiik vezeti Oket, igy a motivacio igen eros.
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= Fejleszti a kommunikdcios és szocialis képességeket, a kreativitast, az ismeretszerzési
képességet, a problémamegoldo és analitikus gondolkodast, az onallosagot, a kooperaciot, a
tervezest, az alkalmazkodast, az idobeosztast, az informaciok megosztasat.

» Az ismeretek, jartassagok, szokdsok elsajatitasat indirekt uton biztositja.

= Sajat képességeiknek megfeleloen tudnak részt venni egy-egy probléma megoldasaban.

»  Konkrét, hasznosithato, gyakorlati tuddast nyujt.

= Lehetoség nyilik ujfajta tanar-diak kapcsolat kialakitasara.

»  Oromteli, stresszmentes egyiittmiikédést biztosit.

»  FElomozditia a pedagogusok szakmai egyiittmiikédését, igy javitja a tantestiilet 6sszetartasat.
= Megvalosul az egymastol torténo tanulas elve.

» A projektmodszer alkalmazasanak nehézségeit két nagyobb csoportba sorolnam: az egyikbe
az objektiv, a mdasikba a szubjektiv feltételek megvalositasaval kapcsolatosak dolgokat
sorolnam.

»  koordinadlo, osztonzé szerepkor keriil elotérbe a pedagogus részérol. De, nem csak a diakokkal
kell a munkat oOsszehangolni, hanem a projektben résztvevé pedagogusokkal és kiilso
szakemberekkel, sziilokkel, alkalmazkodni kell egymashoz. Nagyon fontos a nagyfoku
szervezOkeszség, a lényeglatas, felfedezni, és felfedeztetni a kiilonbozo tartalmak kézotti
kapcsolatot, 6sszhangot. Mindez nem kénnytii dolog, ezt is tanulni kell, tehat egy folyamatos
megujulast kivan toliink.

» A projekt megvalositasa soran felborul a hagyomdanyos iskolai rend: valtozik az idobeosztas,
a tantargyak nem kiiloniilnek el olyan élesen, és nem egyszer az osztalykeretek is felbomlanak,
és nagyobb az alapzaj,-ezt a pedagogusoknak el kell fogadni.

I1.4.2. Témahét

A témahetek és a témanapok a munkterv részét képezik. Pontositasa a tanév eseményeit, idépontjait
egyeztetetd neveldtestiileti értekezleten zajlik, ahol feleldsok, személyek, feladatok, szerepek is
kijelolésre kertilnek.

11.4.2.1. Témahetek a tanévben:
o Egészséghét:
»  Minden tanévben 6sszell kiilon hetet szenteliink a téma fontossaganak. Felhivjuk a figyelmet
az egészséges életmodra, taplalkozdsra, a mozgds fontossdagara.
e Jaszai hét:
= [skolank névadojahoz kotodo rendezvénysorozat, amelynek részei a Jaszai Mari Mese- és
Prozamondoverseny jardsi szinten, Jaszai nap az osztalyok fellépésével, Koszoruzas a Jaszai
haznal.
e Fenntarthatosagi témahét
11.4.2.2. Témanapok a tanévben:
= Pdalyaorientdcios nap
= Vizvilagnapja
= Fé6ld napja
= Allatok vilagnapja
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»  Madarak és Fak napja
»  Magyar Didksport napja
= Magyar Tudomany napja

A valasztott projektek, témahetek, témanapok szdma tanévenként valtozhat, az aktualitdsoknak
megfelelden frissiilhet.

II. 5. A tanul6 tanulmanyi munkajanak ellenorzése, értékelése

IL.5.1. Az irasban, sz0ban vagy gyakorlatban torténd ellenorzés és értékelés modja

Az iskola a neveld-oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulméanyi munkajanak
folyamatos ellendrzését és értékelését. Az értékelés kiterjed az iskola egészére: tanulmanyi,
szabadidds, illetve a kozdsségi munkdra. A tanulmanyi munka értékelésének alapja a tantargyanként
megfogalmazott kdvetelményrendszer. Emellett figyelembe veszik azt is, hogy a tanulo képességei,
eredményei hogyan valtoznak: fejlédnek-e, vagy hanyatlott-e, az el6z6 értékelés ota. Az ellendrzés
¢s értékelés csak akkor tolti be a szerepét, ha folyamatos, objektiv és elére meghatarozott és
ismertetett kovetelményeken alapul.

A nevel6k a tanulok tanulmanyi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését
elsdsorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
tantervében eldirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanulo6i
teljesitmény hogyan valtozott — fejlédott-e vagy hanyatlott — az el6z6 értékeléshez képest.

I1.5.1.1. Szoveges értékelés

Az értékelés ezen modjat az elsd évfolyamon, €s a 2. évfolyam 1. félévében alkalmazzuk. A szoveges
értekelésnél lehetdvé valik a gyerek érdeklddésének, adottsdgainak tulajdonsagainak életkori
sajatossagainak, sajat fejlodési litemének figyelem vételével. A hangsuly az érés, fejlodés, a tanulasi
folyamat jellegének elfogadasan, a gyermek 6nmagéhoz mért fejlédésén van. A szoveges értékelést
alkalmazhatjuk a kiemelt figyelmet igényld gyermekeknél / tanuldsban akadalyozott/. Az értékelést
kotelezo 1. és 3 negyedévben, valamint félévkor és tanév végén elvégezni.

11.5.1.2. Ertékelés érdemjeggyel
A pedagbgus a tanulok teljesitményét a tanévben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, ennek tartalma
a kovetkezo:
o 5 (jeles):
= Kifogastalan targyi tudas, szabatos megfogalmazas, képesség az onallo ismeretszerzésre,
anyagfeldolgozasra, tanorai aktivitas.
e 4(jo)
= Megfeleld targyi tudas, tananyag oOsszefiiggéseinek értése, elfogadhato kifejezokészség, az
onallo ismeretszerzés képessége, tanorai aktivitas.
o 3 (kozepes)
= Bizonytalan tudds, egyenetlen teljesitmény és aktivitas, ondllotlansag. A beszamoltatdasok
alkalmaval tandri segitség igénylése, hidnyos fiizetvezetés, kifogdsolhaté kiilalak. Onallé
tanuldsra, ismeretszerzésre csak segitséggel képes, ismereteirol nem tud ondlloan szamot

adni.

o 2 (elégséges)

47



» Tudasa toredékes, a tananyag Osszefiiggéseit nem képes megérteni, ismereteinek
alkalmazasaban onadllotlan, fiizetvezetése tanulasat nem segiti. Szamonkéréskor jelentos
segitséget igényel, csak kérdesekre vilaszolva tud tudasarol szamot adni.

o 1 (elégtelen)

» Tuddsa nagyon hidnyos, tovabbhaladdshoz nem elegends. Ondllé ismeretfeldolgozdsra
segitseggel sem képes, taneszkozei hianyosak. Fiizetvezetése rendezetlen, Osszefiiggéstelen,
hanyag. Tandra segito kérdéseire sem tud valaszolni a szamonkérések alkalmaval, a feladatok
szovegét sem érti meg.

A tanulok tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanuldk irdsbeli
dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam)
érdemjegyekre torténo atvaltasat a kovetkezo aranyok alapjan végzik el a szaktargyat tanitd neveldk:

Teljesitmény Erdemjegy
0-29,9 %: elégtelen (1)
30-49,9 %: elégséges (2)
50-74,9 %: kozepes (3)
75-89,9 %: jo (4)
90-100 %: jeles (5)

11.5.1.3. Ertékelés osztilyzattal

A tanuld osztalyzattal torténd értékelésére félévkor a KRETA RENDSZERBEN elérhetd félévi
értesitOben, a tanév végén pedig a bizonyitvanyban keriil sor. A tanév végi osztilyzat az egész
tanévben nyujtott teljesitményt mindsiti. Az osztalyzat az érdemjegyeken alapul, melyek koziil a
témazard dolgozatok, a félévi és év végi dolgozatok sulyozottan szdmitanak.

Az els6 évfolyamon félévkor és év végén, valamint a masodik évfolyamon félévkor a tanulok
teljesitményét, eldmenetelét szoveges mindsitéssel értékeljilk. A szdveges mindsités a tanulod
teljesitményétol fliggden a kdvetkezd lehet:

= KIVALOAN TELJESITETT
» JOL TELJESITETT
» MEGFELELOEN TELJESITETT
» FELZARKOZTATASRA SZORUL
Az értékelés mondatbankjat a Pedagogiai Program 3. szamt melléklete tartalmazza.

A masodik évfolyamon év végén, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon félévkor és év végén
a tanulok teljesitményét, eldmenetelét osztalyzattal mindsitjiik, amit a félév soran szerzett
érdemjegyek, illetve a tanul6 év kdzbeni tanulmanyi munkaja alapjan kell meghatarozni.

Neveldtestiileti dicséret: tanév végén, kitlind tanulmanyi eredményért, példamutaté magatartasért,
kiemelked6 szorgalomért egyiittesen adhato.

Modulok értékelése, mindsitése €s beszamitasa az évfolyam sikeres befejezéséhez:

Hon és népismeret: 5. évfolyam, Drama ¢és szinhaz a 6. évfolyamon heti 1 érdban 6nall6 tantargy,
értékelése a tobbi tantdrgyhoz hasonléan érdemjeggyel, illetve osztalyzattal torténik.

Az SNI és BTMN tanuldk értékelése a mindenkori érvényes jogszabalyoknak megfelelden és a
szakértdi véleményekben meghatarozottak alapjan torténik.
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Az etika/hit- és erkolcstan tantdrgy értékelése és mindsitése is a pedagdgiai programban leirtak
szerint torténik:

» az elso évfolyamon, valamint a masodik évfolyam elso félévében szoveges értékelés torténik,

* g masodik évfolyamon a masodik félévben, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon a
tanulok teljesitménye érdemjeggyel, osztalyzattal (1-5) torténik.
Az iskola értékelési rendjér6l minden leendd elsés sziildje tdjékoztatast kap a beiratds alkalméval,
illetve a tanév folyaman folyamatosan elérhetd Pedagogiai Programunkban az intézmény honlapjan
(www. jaszaisuli.hu)

IL.5.2. A tanulé tanulmanyi munkajanak diagnosztikus, szummativ, fejleszto formai

Az iskola a nevel§ és oktatdé munka egyik fontos feladatdnak tekinti a tanulok tanulméanyi munkdjénak
folyamatos ellendrzését és értékelését.
(Torvényi hattér: A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,

bevezetésérdl és alkalmazasarol szol6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol)

A tanuloi teljesitmény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanuld és a sziild6 objektiv
tajékoztatasat, tovabba hozzéjaruljon ahhoz, hogy a pedagégus folyamatosan meggy6zodjon a
tanulési folyamat hatékonysagarol, lehetdséget biztositson a pedagdgiai munka nyomon kovetésére,
¢s az Gjratervezésére, a célok ujra definidlasara ¢és tovabbiak meghatarozasara, amennyiben ezt a
tanulok fejlodése megkivanja.

A tanulast és annak eredményességét befolyasolo pedagdgiai tevékenység soran végzett értékelésnek
adatokra és tényekre kell tdmaszkodnia. Az erre alapozott értékelés segiti a tanul6t tovabbi tanulasi
modszereinek, technikdiknak meghatarozasdban. Az értékelési folyamatokat megalapozo tervezd
munka figyelembe veszi:

» atanuld elozetes tudasat

=  aktudlis fejlettségi szintjét

= egyéni fejlodési lehetoségeit

= életkori sajatossagait

= qz értekelés személyiségfejlodeésére gyakorolt hatdsat és a pedagogiai célokat
A kiindul6 allapot értékelése (diagnosztikus mérés) egy tanitdsi ora, tanulasi egység, téma vagy
program megkezdése eldtt végzett adatgylijtés. A diagnosztikus értékelés kiterjedhet a tanulok
meglévd tartalmi tudasara, aktudlis készség- és képességfejlddési szintjére, hozzaallasara,
viszonyulésara.
Az értékelés soran figyelembe kell venni:

» atanulo életkori sajatossdgait

® g tanulds korabbi és aktualis kérnyezeti tényezoirol rendelkezésre allo informaciokat

* apedagogiai célokat.
Az eredmények visszajelzésével Utmutatdst tudunk adni a tanulonak a tanuldst varhatoéan
leghatékonyabban segitd tanuldsi moddokrol. A tanuldsi folyamat rendszeres értékelése €s
visszajelzése teszi lehetdve a tanulo fejlédésének folyamatos nyomon kovetését. Mindkét értékelési
tipus (a kiindulé allapot értékelése €s a fejlesztd, segitd tamogatd értékelés) Onfejlesztésre é€s
kitartdsra Osztonzi a tanulot fejlodésének, valamint tuddsanak gyakori, interaktiv modon torténd

visszajelzésével. Célja a tanuld erdsségeinek és hidnyossagainak felmérése, valamint az éppen
kihivast jelentd célok meghatarozasa, €s ezzel a nevelési-oktatdsi gyakorlatnak a célok eléréséhez
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torténd igazitasa. Az Osszegz6 (szummativ) értékelés célja annak megallapitasa, hogy a tanulok
tudasanak, ezen beliil a stabil ismeretek kialakitasdnak €s a készségek elsajatitasanak szintje milyen
mértékben felel meg a célként kitlizott tanuldsi eredményeknek. Az 0sszegzd értékelés mindsitd
jellegli, de lehet részletes szoveges értékelés is, amely rendelkezik a fejlesztd, tanulastimogato
értékelés jellemzdivel.
IL.5.3. A tanulé magatartasa és szorgalma mindsitésének elvei
11.5.3.1. Magatartis
A tanulok magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon a

= példas (5),

= Jo(4)

*  valtozo (3),

= rossz (2)
érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok magatartdsat az elsd évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok osztalyzattal
mindsiti és ezt a KRETA RENDSZERBE, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi. A masodik-nyolcadik
¢vfolyamon a tanulé magatartasat az osztalyfonok minden honap végén érdemjegyekkel értékeli.

A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfonok javaslata alapjan a neveldtestiilet allapitja
meg.
A félévi és az év végi osztalyzat a KRETA RENDSZERBEN keriil rogzitésre, az év végi osztalyzatot
a bizonyitvanyba be kell jegyezni.
Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kdvetkezok:
e P¢ldas (5) az a tanuld, aki:
* q hdzirendet betartja
" g tanoran és a tanoran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik
= kotelességtudo, feladatait teljesiti
= onkeént vallal feladatokat és azokat teljesiti
= tisztelettudo
= tarsaival, neveldivel, a felnottekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segitokészen viselkedik
» az osztdly és az iskolai kozosség életében aktivan részt vesz
= ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet
= nincs irasbeli figyelmeztetése, intoje vagy megrovdsa
e J6 (4) az a tanulo, aki:
» q hazirendet betartja

= tanordn vagy a tanoran kiviili foglalkozdsokon rendesen viselkedik

feladatait a téle elvarhato modon teljesiti

feladatokat onként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti
» az osztdly- vagy az iskolakozosség munkdjaban csak felkérésre, biztatdasra vesz részt
» nincs irasbeli intdje vagy megrovasa

e Viltozo (3) az a tanulo, aki.
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az iskolai hazirend eléirasait nem minden esetben tartja be

" @ tanoran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik

feladatait nem minden esetben teljesiti
= el6fordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva
» g kozdsség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik
» jgazolatlanul mulasztott
= osztalyfonoki intdje van
e Rossz (2) az a tanul9, aki:

* q hazirend eldirasait sorozatosan megsérti

feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti

*  magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen

= tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik
= viselkedése rombolo hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza

= (6bb alkalommal igazolatlanul mulaszt

»  (6bb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfonoki megrovisa vagy ennél
magasabb fokozatu biintetése

A magatartas elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok elérésé¢hez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

A tanulok szorgalménak értékelésénél €s mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a példas (5),
jo (4), valtozo (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok szorgalmat az els6 évfolyamon a félév és a tanitési év végén az osztalyfondk osztalyzattal
mindsiti, és azt az értesitdbe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld szorgalom osztalyzatat az elsd félév €s a tanév végén az
osztalyfonok javaslatara a nevelGtestiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot a KRETA RENDSZERBE, év végén a bizonyitvanyba be kell
jegyezni.

11.5.3.2. Szorgalom
Az iskoldban a szorgalom értékelésének €s mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

e P¢ldas (5) az a tanuld, aki:
= fképességeinek megfelelo, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt
» tanulmanyi feladatait minden tantdargybol rendszeresen elvégzi
= g tanorakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi
*  munkavégzése pontos, megbizhato
= g tanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken onként részt vesz
» taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi orakra mindig elhozza
e J6 (4) az a tanulo, aki:
= fképességeinek megfelelo, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt
» rendszeresen, megbizhatoan dolgozik
= g tanorakon tobbnyire aktiv

51



= tobblet feladatot, tanoran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valo részvételt onként nem
vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegii megbizatast teljesiti

» taneszkozei tisztak, rendezettek
e Viltozo (3) az a tanulo, akinek:
» tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol

» tanulmanyi munkdja ingadozo, a tanulasban nem kitarto, feladatait nem mindig teljesiti

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik
= érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja

onallo munkajaban figyelmetlen, a tanoran tébbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel
dolgozik

e Hanyag (2) az a tanul9, aki:
= képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében
= az eloirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg

»  tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen

feladatait tobbnyire nem végzi el

felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek
* q tanuldshoz nyujtott neveldi vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil
= feélevi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen
Azt a tanulot, aki képességihez mérten
= példamutato magatartast tanusit
* vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el
® vagy az osztadly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez

» vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken, vetélkedokon

vagy eloadasokon, bemutatokon vesz részt
* vagy barmely mas modon hozzdjarul az iskola jo hirnevének megorzéséhez és noveléséhez

az iskola jutalomban részesitheti.

I.5.4. Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténé rogzizésével kapcsolatos
értesitési kotelezettség szakmailag indokolt hatarideje

Valamennyi pedagdgus koteles a tanuléra vonatkozé minden érdemjegyet és irdsos bejegyzést a
KRETA RENDSZERBEN a leheté legrovidebb idén beliil rogziteni. Az osztalyfonok minden

honapban ellendrzi azokat.

A témazard dolgozatok kijavitadsara a pedagogusoknak két hét all a rendelkezésiikre, igy az

érdemjegyek elekronikus napldban val6 rogzitésének hatarideje is két hét.

I1.5.5. Hit- és Erkolcstan tantargy értékelése, minésitése
Az etika/hit- és erkolcstan tantdargy értekelése és mindsitése is a pedagogiai programban leirtak

szerint torténik:

e azelsd évfolyamon, valamint a masodik évfolyam elsd félévében szoveges értékelés torténik,

52



e a masodik évfolyamon a mésodik félévben, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamon a

tanulok teljesitménye érdemjeggyel, osztalyzattal (1-5) torténik.

Az iskola értékelési rendjér6l minden leendd elsés sziildje tdjékoztatast kap a beiratds alkalméaval,

illetve a tanév folyaman folyamatosan elérhetd Pedagogiai Programunkban az intézmény honlapjan

(www. jaszaisuli.hu)

IL. 6. A tanulok jutalmazasaval osszefiiggo elvek

11.6.1. Az iskolai jutalmazas formai

e Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

= szaktanari dicséret
* napkozis neveldi dicséret
= osztalyfonoki dicséret
= jgazgatoi dicséret
= nevelotestiileti dicséret
Az egész évben példamutatd magatartast tanusitod és kiemelkedd munkat végzett tanulok a tanév
végeén
szaktargyi teljesitményért
példamutatd magatartasért
kiemelkedd szorgalomért
példamutatd magatartasért és kiemelkedo szorgalomért dicséretben részesithetok

Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitlind eredményt elért tanulok oklevelet és
konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzar6 tinnepélyen az iskola kozdssége elott vehetnek at.

Az iskolai szintli versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldaddsokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok osztalyfonoki dicséretben részesiilnek.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve el6adasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részesiilnek.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tantsitd tanuldi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni

Az év Jaszaisa” plakett, a ballagd didkok koziil kieriil ki (maximun 2 6), akik sportban, vagy
tanulmanyi versenyeken eredményesen szerepeltek az adott tanévben. A dij atadasara a ballagason
keriil sor. Az év sportoldja és €v tanuldja plakett a felsé tagozatos didkok kozil kertil ki, akik
varmegyei, vagy orszagos tanulményi €s sportversenyeken az elsé harom helyezés valamelyikén
végeztek. A dij atadasara a tanévzaron keriil sor..

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Azt a tanulét, aki

»  tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti
® vagy a hazirend elbirasait megszegi
* vagy igazolatlanul mulaszt

* vagy barmely modon art az iskola jo hirnevének, biintetésben lehet részesiteni
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Az iskolai biintetések formai:

»  szaktanari figyelmeztetés

* napkozis neveloi figyelmeztetés

= osztalyfonoki figyelmeztetés

= osztdalyfonoki intés

= osztalyfonoki megrovas

»  jgazgatoi figyelmeztetés

= jgazgatoi intés

= jgazgatoi megrovds

= tantestiileti figyelmeztetés

» fantestiileti intés

* tantestiileti megrovas

= fkizdrds
Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l azonban indokolt
esetben — a vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.

A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s a
tanulot azonnal legalabb az ,o0sztalyfonoki megrovas” biintetésben kell részesiteni. Sulyos
kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

" az agresszio, a mdsik tanulo megverése, bantalmazasa

"z egészségre drtalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala, fogyasztasa
» g szandeékos karokozas

® qziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése

= ezeken tul mindazon cselekmények, melyek a biinteto torvénykonyv alapjan biincselekménynek
mindsiilnek

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell hozni.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, ellene a nemzeti koznevelésrol szol6 2011.
évi CXC. torvény 58 §. rendelkezései alapjan fegyelmi eljaras indithatd. A tanuld a fegyelmi eljaras
alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

Kizarés esetén a szlilének kotelessége 1) intézményt keresni gyermeke szamara.

II. 7. A gyermekek, tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Tanuloink esélyegyenldségét szolgalod intézkedések célja, hogy biztositsa az intézményen beliil a
szegregacio -¢és diszkriminaciomentességet, az egyenld banasmod elvének teljes korli érvényesiilését.
Ezen beliil alapvetd, hogy az intézménylink biztositja a szolgaltatdsaihoz valo egyenld hozzaférést,
¢és hangsulyt az esélyteremtésre, a hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak kompenzélasara és
tarsadalmi integraciojara helyezi.

Mindezek biztositdsa érdekében kiemelt figyelmet kell forditani a beiratkozasnal, felvételinél, az
oktatd-neveld munka soran, a gyerekek egyéni fejlesztésében, az értékelés gyakorlataban, a tanuloi
elémenetelben, a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban, a tananyag kivéalasztasdban, alkalmazasaban
és fejlesztésében, a tovabbtanulasban, pdlyaorientdcioban, a humanerdforras-fejlesztésben,
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pedagogusok szakmai tovabbképzésében, valamint a partnerség-épitésben €s kapcsolattartasban a

sziilokkel, segitokkel, a szakmai és tarsadalmi kornyezettel.

A tantestiilet minden tagja tisztaban van az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi

eldirasokkal. Biztositja a diszkrimindcidmentes oktatast- nevelést, a befogado és tolerans 1égkort, és

megragad minden alkalmat, hogy az esélyegyenldsséggel kapcsolatos ismereteit bovitse.
Feladataink:

targyi és személyi feltételek biztositasa az sni és hatranyos helyzetii tanuloink fejlesztéséhez
a fejlesztés egyéni fejlesztési terv alapjan folyik, a szakértoi bizottsag eldirasai alapjan, és
team munkaban késziil

segitjiik az ovodabol az iskolaba valo atmenetet- adekvat pedagogiai modszerek és eszkézok
alkalmazdsaval

a hatranyos és halmozottan hatranyos tanulok kérének felmérése, életutjuk figyelemmel
kisérése, cél a szocialis hatranyok csokkentése, illetve megsziintetése

egylittmiikodiink a gyermekjoléti szolgdlattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez

kapcsolodo feladatot ellato mas személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal

a hatranyos helyzetii és sajatos nevelési igényii tanulok oktato-nevelo munkdja integralt
formaban folyik

a hatranyos megkiilonboztetést tiltjuk, illetve felszamoljuk

gvermek-és ifjusagvédelmi felelosiink felelosségteljesen és hatékonyan végzi munkdjat,
szorosan egyiittmiikodik a csaladsegito intézettel, védondi szolgalattal, iskolaorvossal és a
rendorséggel is

gvermek-és ifjusagvédelmi felelosiink egyiittmiikodik a sziilokkel, pedagogusokkal, legfoképp
az osztdlyfonokokkel, gyogypedagogusokkal és a napkozis neveldkkel.

az iskolai lemorzsolodast minimalisra csokkentjiik

tovabbtanuldsukat segitjiik megfelel6 kozépfoku intézmények ajanldasaval, ha sziikséges kérjiik
a nevelési tandcsado segitségét, palyaorientdcios tevékenység

igyekszik védettséget, még tobb szeretetet, vidamsagot biztositani a gyermekek szamara
differencialt, tudatos nevel6-oktato munkaval segitjiik a gyermek harmonikus személyiségének
harmonikus fejlodését

motivaljuk a diakokat a tanuldoszobai és napkozis foglalkozasokon valo részvételre, ahol

lehetdséget biztositunk a hazi feladatok elkészitésére, ellendrzésére, szakkorrepetalason valo

részvételre
lehetoséget teremtiink az arany janos kozépiskola altal meghirdetett osztondij megszerzésére

feladatunknak tekintjiik a tanulmanyi kirandulasokon és nyadri taborokon valo részvétel
lehetoségének a megteremtését anyagi segitség nyujtasaval,- palyazatok figyelésével,
alapitvanyi tamogatdssal

feladatunk a palyazatok figyelése, ill. az azokon valo részvétel

a képesség-kibontakoztato fejlesztés célja a csaladi hattér, a szocialis helyzet és a képesség
fejletlenségebol adodo hatranyok ellensulyozasa, korrigalasa, integralt nevelés formajaban
az alapkészségek elsajatitasanak biztositisa, az induldsi hatranyok csokkentése, az
esélyegyenloség  biztositasa,  értékkozvetités, személyiségfejlesztés — (kompetenciak,
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onmegvalositdas, onképzes), problémamegoldo gondolkodas kialakitasa, az informaciok
ertelmezése és feldolgozasa és a palyaorientacio

I.7.1. Az intézmény SNI tanuldinak ellatasa a Sajatos Nevelési Igényii Tanulok
Fejleszto Programja alapjan torténik, amelyet a Pedagogiai program 8.
melléklete tartalmaz
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11.7.2.

II. 8.

I1.8.1.

A Komplex Alapprogramot az intézmény a Pedagoiai Program 7. szamu
melléklete alapjan végzi

Egészségnevelési és kornyezetnevelési elvek, programok,
tevékenységek

Az iskolai egészségnevelési és kornyezeti nevelés elvei

Az egészség ¢és kornyezeti nevelésiink célja, hogy tanuldinkban kialakitsuk a kdrnyezettudatos

magatartast és életvitelt, hiszen igy lesznek képesek az €16 természet €s a tdrsadalmak megdvasara,

fenntartasara ¢és annak fejlesztésére. Ennek érdekében a kovetkezd alapelvek mentén valdsitjuk meg

oktato-

I1.8.2.

nevelé munkankat:
intézmeényiink biztositja tanuloink szamdara a hatékony tanulasi kornyezetet

pedagogiai programunk egészségnevelési és kornyezeti nevelési részprogramot tartalmaz,
melynek tartalmi elemei harmonikusan illeszkednek egészségnevelési és kornyezeti nevelési
elveinkhez, illetve annak megvalosuldsat tamogatjak

intézményiink egészségnevelési és kornyezeti nevelési programjat a tanuloink életkori
sajatossdagainak figyelembe vételével, és az esélyegyenléség megvalosulasara valo torekvés

alkalmazasaval alakitottuk ki, és annak megfeleléen alkalmazzuk

kiilonos  figyelmet forditunk tanuloink természettudomanyos gondolkoddasmodjanak
kialakitasara és fejlesztésére, igy valnak képessé kornyeziik sajatossagainak és valtozdasainak
felismerésére, annak értékelésére

az érékek felismerése és megorzése legyen szamara fontos

ismerjék fel a modernizdcio negativ és pozitiv hatasait, kovetkezményeit kornyezetiinkre és
egészsegiinkre

személyes felelossége és kornyezetkiméld magatartdasa valjon a tanuldk erkolcsi alapelvévé
kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek a megdorzésébe, gyarapitasaba

eletmodjukban a természet tiszteletére, kornyezeti karok megelozésére, és az egészég

védelmére valo torekvés valjon meghatarozova
fogadjak el és segitsék az atmenetileg, vagy tartosan egészségkarosult tarsaikat

tanuljak meg, hogy az ember a természet része, az ember egészsége a természet egészségevel

osszhangban érheto el
az egészség érték, melynek megorzése az egyén és a tarsadalom feleléssége is

az éves munkaterviinkben kiilonos figyelmet forditunk az egészségnevelési és kornyezeti
nevelési részprogram és az iskolai tevékenységrendszer koherenciajanak biztositasara,
kiilonos tekintettel az eszkozok, a kérnyezet és a tanulas harmoniajara

az iskola, a kérnyezet és az egészség kapcsolatanak  jelentosegét  teljes
tevékenységrendszerében kiemelt jelentoséggel kezeli

Iskolai kornyezeti nevelési program

o Az iskola kdrnyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

a tanulokban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelos életvitel elosegitése; a
természetet, az embert, az épitett és a tarsadalmi kornyezetet tisztelo szokasrendszer
megalapozadsa

57



» tanuloinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik azokat a kérnyezet megovasahoz sziikséges
képességeket és készségeket, amelyek a természeti és a tarsadalmi kornyezet zavartalan
miikodését elosegithetik

e A tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai ¢és a tanoéran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak a kornyezet megovasanak szempontjabol legfontosabb ismeretekkel:

» q kornyezet fogalmaval,

» g foldi rendszer egységével,

» q kornyezetszennyezés formdaival és hatdsaival,

» g kornyezetvédelem lehetdségeivel,

= Jakohelyiink természeti értékeivel,

= Jakohelyiink kornyezetvédelmi feladataival kapcsolatosan.

e A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tandrai €s tanéran kiviili
foglalkozas feladata.

e Az iskolai kdrnyezeti nevelést elsésorban a kovetkezd tevékenységformak szolgaljak:
= q helyi tantervben szereplo természetismeret, foldrajz tantargyak tananyagai
» az otodik-nyolcadik évfolyamon az osztdlyfonoki ordk tanordin feldolgozott ismeretek
e A kdrnyezeti nevelést szolgalo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:
» minden fél évben osztalyonként egy-egy gyalog- vagy kerékpartura a kornyékre a kérnyezeti
ertékek felfedezésére
» a,Foldnapja” alkalmdbdl szemétszedés a kérnyezetiinkben

= g szelektiv hulladékgytijtés megszervezése az iskolaban.

11.8.3. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A 2014/2015. tanévtdl a tanulok fizikai fittségének kotelezé felmérését a NETFIT /a 21. szazad
kovetelményeihez igazodd diagnosztikus és oktatasi célil pedagogiai értékeld és visszajelentd eszkdz/
komplex mérési tesztrendszerének alkalmazéasaval kell megvalodsitani az 5-8 évfolyamon.

A NETFIT program kiildetése, hogy népszerisitse ¢s tudatositsa az élethosszig tarto fizikai aktivitas
jelentésegét és az egészségtudatos ¢letvezetés értékeit az iskoldskora didkok, csaladjaik és a
koznevelés szerepldi korében.

A program tartalma, mddszertana statisztikai és szoveges visszajelzd rendszere az iskolai testnevelés
alapvetd neveld-oktato céljainak elérését kivanja timogatni. Ennek megfeleléen olyan ismeretatadast,
attitidformalast, készség- és képességfejlesztést szeretne megvaldsitani, amelynek segitségével
adottsagoktol és szociokulturdlis kornyezettdl viszonylag fliggetleniill minden tanuld szédmara
lehetdség nyilik az egészséges fizikai fittségi allapot megszerzésére, fenntartasara €s fejlesztésére.
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I1. 9.
I1.9.1.

A nevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Az eredményes tanulas segitésének elvei

e Tanulasi kornyezet:

Gyorsan atalakithato, a tananyagnak és a tanulok életkori sajatossdgait és sziikségleteit
figyelembe vevo tantermeket kell biztositani.

Lehetoség szerint biztositani kell, hogy a tanulok a foglalkozdasokon IKT és digitalis eszkézoket
(szamitogep, mas iskolai vagy sajat eszkoz), internetkapcsolatot és prezentacios eszkozoket
vehessenek igénybe,

A tanulok, a pedagogusok, a sziilok és a pedagogiai munkat tamogato minden szereplo
kapcsolata a kolcsonds tiszteleten és nyilt parbeszéden alapul.

A tanulok ertékelését egyeni fejlodesiik és sikeres tanulasi teljesitményiik érdekében az
igazsagossag, az esélyteremtés és a méltanyossag alapelveit szem elott tartva, emberi
méltosaguk tiszteletben tartdasaval, az értékelés személyes jellegének figyelembevételével
sziikséges megvalositani.

A tanulok tanulasi tevékenységekben valo aktiv részvétel, az aktiv tanulas kulcsfontossagu, az
azokhoz igazodo mérési stratégiakkal egyiitt, és mar a tanuldsi folyamat elején ismertté kell,
hogy valjanak.

A differencialt egyéni munka adta lehetoségek kihaszndldsa, valamint a parban vagy
csoportban végzett kutatasalapu, felfedezo, tevékeny és jol szervezett, egyiittmiikédo tanuldas
tamogatdsa szintén hozzdjarul a korszerii tanuldsi kérnyezet megteremtéséhez.

Az aktiv tanulasi alapelvek szerint szervezodo, tobb tantargy, tanulasi teriilet ismereteinek
integraldsat igénylo témadkat, jelenségeket feldolgozo tandrdk, foglalkozdsok, témanapok,
témahetek, tematikus hetek és projektek alkalmazdsa segiti a tanulot a jelenségek

megértésében, a problémak komplex modon torténd vizsgalataban

e FEgyénre szabott tanulasi lehetdségek:

Az iskola a tanulok tanulmanyi elomenetelét a képességeiknek megfelelo, egyénre szabott
tanulasi lehetdéségek biztositasaval tudja a leghatékonyabban tamogatni.

Fontos alapelv, hogy a tanulok kozti kiilonbozoségeket az iskola a kiilonféle kérnyezeti
feltételek és az egyénenként eltéré idegrendszeri érés, valamint az egyéni képességek

kélcsonhatdasa eredményének tekintse.

A tanulo illeszkedik a tanulasi kornyezethez és a tanulasi kérnyezettol is alkalmazkodast kell
igenyelni a tanulo egyedi jellemzoihez.

A képességtartomdanyok mindkét hatdran — tehetség és fejlodési késés, fejlodési zavar, esetleg
ezek egyiittes megléte — kihivast jelento feladatok megtervezése kivanatos.

Biztositani kell a tanulas egyéni lehetoségeit és a személyre szabott nevelés-oktatds soran
megszerezheto tanulasi tapasztalatokat, enyhiteni a hatranyok hatasait, kikiisz6bélni azokat.

Fontos a csaladi és telepiilésszerkezeti hatranyokbol eredo, az eltérd kulturdlis és nyelvi
elsajatitasi lehetoségekhez kotheto, valamint a kiilonleges bandsmodot igénylo tanulokhoz
illeszkedo fejleszto tevékenység.

Eloremutato folyamatként értékelheté a teamtanitisnak olyan alkalmazasa, amely a t6bb
tantargy ismereteit integralo témakat feldolgozo foglalkozasokat kézos tanitas keretében

valositia meg, az egyiittnevelést megvalosito iskoldaban pedig a tanulot tanito pedagogus és a
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gvogypedagogus kozosen tervezett tanuldsi-tanitasi programjara, a kozos tanitdasra, valamint
az e tevékenységet koveto kozos értékelésre épiil.

A technologiai fejlodes nyujtotta lehetoségek alkalmazasa sokféle modszertani lehetdoséget
biztositva segiti a tanulas-tanitas folyamatat.
A XXI. szazadi tanulasi kornyezet nélkiilozhetetlen elemét képezi az iskolai tanulashoz

kapcsolodo digitalis technologiaval tamogatott oktatdsi modszerek sokfélesége.

A digitalis technologia olyan tanulasi folyamatra ad lehetoséget, amely a pedagogus-diak
egylittmiikodeését, és a hagyomdnyos tanuldsi folyamatot is jelentésen megvaltoztathatja,
ennek kovetkeztében uj tipusu szerepben jelenik meg a folyamatban mind a tanulo, mind pedig
a pedagogus.

Ennek hatékony megvalositasara iskolank nagy hangsulyt fektet az intézmény pedagogiai
gyvakorlataban és szemléletmodjaban egyarant.
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III. ZARO RENDELKEZESEK

III. 1. A Pedagogiai Program hatalybalépése
A Pedagogiai Program 2024.09.01. napjan a fenntartd jovahagyasaval 1ép hatalyba, és visszavonasig
érvényes. A feliilvizsgalt Pedagdgiai Program hatalybalépésével egyidejiileg érvényét veszti a

2021.09.01. napjan készitett (el6z6) Pedagdgiai Program.

III. 2. A Pedagogiai Program feliilvizsgalata

A Pedagdgiai Program feliilvizsgdlatara sor keriil jogszabdlyi eldirds alapjan, illetve
jogszabalyvaltozas esetén, vagy ha moddositasat kezdeményezi a fenntartd, a nevelGtestiilet, a
diakonkormanyzat, az intézményi tanacs, ennek hidnydban az iskolaszék, 6vodaszék, kollégiumi
sz¢k, ennek hidnyaban a sziiloi szervezet. A kezdeményezést és a javasolt modositast az igazgatohoz
kell beterjeszteni. A Pedagogiai Program modositasi eljarasa megegyezik megalkotasanak

szabalyaival.

Kelt: .Aszar, 2024.08.28.

-‘\A‘

igazgato
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III. 3. LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagdgiai Programot az intézmény Alsé tagozatos, Humén és Idegen nyelv, Matematika és
Természettudomanyi, Kultiira és Testkultira szakmai munkak6zossége 2024.08.26. napjan tartott
iilésén megtargyalta. Aldirasommal tanisitom, hogy a szakmai munkako6zosség véleményezési jogat
jelen Pedagogiai Program felillvizsgélata soran, a jogszabalyban meghatarozott igyekben gyakorolta.

Kelt: .Aszér, 2024.08.26.

A Pedagégiai Programot az intézményi tanics 2024.08.26. napjan megtartott iilésén megtargyalta.
Alairasommal tanusitom, hogy az intézményi tanacs véleményezési jogat jelen Pedagdgiai Program
feliilvizsgalata sordn, a jogszabalyban meghatérozott igyekben gyakorolta.

Kelt: Aszar, 2024.08.26.

intézményi tandcs képviseldje

A Pedagbgiai Programot a sziiléi szervezet 2024.08.26. napjan tartott iilésén megtargyalta.

Alairdasommal tanusitom, hogy a sziil6i szervezet véleményezési jogit jelen Pedagogiai Program

feliilvizsgdlata soran, a jogszabalyban meghatarozott iigyekben gyakorolta.

Kelt; Aszar, 2024.08.26. /O
e

s
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szill6i szervezet képviselGje

Nyilatkozat
Iskoldnkban nincs iskolaszék
Kelt: Aszar, 2024.08.26.

£ [%E—azgft;w;—_

60



A Pedapdgiai Program a nevelStestiilel bevonsssval 2024.08.26. napjan keritht megalkotésra, melyrd!
jegyzokbnyv &8 jelenléti fv késeiit,

Kelt: .Agzir, 2024.08.26,

a neveldtestillet képviseldje
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Nedhiss”

Jelen Pedagigiai Programot a nemzeti koenevelésrol sz6lé 2011, évi OXC. thrvény 26. § (1)
bekezdése értelmében a Tatabényai Tankerileti Kozpont képviseletében mint az intézmény
fenntartoja jévdhagyom. Az esetlegesen felmeriil finanszirozdsi igények a kitelezettségvillalis
rendje szerint, egyedileg keriilnek elbirdlisra,

Kelt: Tatabénya, 2024. (5 % hénap 7.5 nap

tankeriileti igazgatd

fenntartd képvi&!lﬁjtfwl
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